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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO n°. 12/2022-GLIC/SEAC

PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA DESARMADA, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA
HABILITAC}AO COMPLETA.

Lei Complementar n° 123, de 2006: ampla participacao.

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Governo do Estado do Parg,
atraves da Secretaria Estratégica de Articulacdo da Cidadania - SEAC, por meio da Geréncia de
Licitacdes e Contratos - GLIC, sediada sito a Av. Dr. Freitas, n°® 2531 — Marco, CEP: 66087-812,
Belém/PA, inscrita no CNPJ — MF sob o n® 37.205.760/0001-45, nesta cidade, por meio de seu
Pregoeiro, Sr. LUIZ FERNANDO SOUZA LOBATO, designado pela Portaria n® 047/2022-
GAB/SEAC de 07 de margo de 2022, publicada no D.O.E. n° 34884, de 08 de marco de 2022, realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA N°. 12/2022-GLIC/SEAC, do tipo
MENOR PRECO, por grupo, nos termos deste Edital e legislacdo abaixo relacionada, sem prejuizo
das demais normas aplicaveis: Lei n. 10.520/2002 (Lei do Pregdo); Decreto n. 5.450/2005
(Regulamenta o pregdo, na forma eletrdnica, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias); Decreto Federal n. 9.507/2018 (Dispde sobre a execucgéo indireta, mediante contratacéo,
de servicos da administracdo publicafederal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas
e das sociedades de economia mista controladas pela Unido); Decreto n. 7.746/ 2012 (Regulamenta o
art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas para a promogao
do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratacdes realizadas pela administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comisséo
Interministerial de Sustentabilidade na Administracdo Pablica — CISAP);IN n. 02, de 11 de outubro de
2010 (Estabelece normas para o funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, noambito dos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de Servicos Gerais —
SISG);Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n. 003/2018 (Estabelece regras de funcionamento do
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no ambito do Poder Executivo
Federal); IN n. 5, de 26 de maio de 2017 (Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacao de servigos sob o regime de execuc¢éo indireta no &mbito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional); IN n. 2, de 16 de setembro de 2019 (Estabelece a obrigatoriedade de
apresentacdo da Declaracéo de Elaboracdo Independente de Proposta, em procedimentos licitatorios,
no ambito dos Orgdos e entidades integrantes do Sistema de Servicos Gerais — SISG); Lei
Complementar n. 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte); Decreto n. 8.538/ 2015 (Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para
as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica,
microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas contratacdes publicas de
bens, servicos e obras no &mbito da administracdo pablica federal); Lei Estadual n. 6.474, de 06 de
agosto de 2002 (Institui, no Estado do Para, a modalidade de licitacdo denominada pregédo); Decreto
Estadual n. 1.354, de 25 de agosto de 2015 (Estabelece diretrizes para a promoc¢éo do desenvolvimento
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sustentavel nas contratagdes realizadas pela Administracdo Publica Estadual, nos termos do art. 3° da
Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993); Instrucdo Normativa SEAD n. 003/2018 (Disp6e
sobre a utilizacio do Banco Referencial de Precos pelos Orgdos e Entidades do Poder Executivo
Estadual e d& outras providencias); Instrucdo Normativa SEAD n. 002/2018 (Normatiza 0s
procedimentos administrativos para realizacdo de pesquisa de precos no ambito da Administracéo);
Lei Federal n. 13.303, de 30 de junho de 2016 (DispGe sobre o estatuto juridico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no &mbito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios); Decreto Estadual n. 2.121, de 28 de junho de 2018 (Dispde sobre normas
gerais de licitacbes e contratos da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito do Estado do Pard); Decreto Estadual n. 2.069/2006 (Regulamenta o pregédo
na sua forma eletronica); Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei geral de licitagdes e contratos
administrativos); Lei n. 7.102/83 (DispBe sobre seguranca para estabelecimentos financeiros,
estabelece normas para constituicdo e funcionamento das empresas particulares que exploram servicos
de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias); Decreto n. 89.056/1983
(Regulamenta a Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983, que "disple sobre seguranca para
estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicdo e funcionamento das empresas
particulares que exploram servicos de vigilancia e de transporte de valores e da outras providéncias);
Portaria n. 3.233/2012-DG/DPF (Dispbe sobre as normas relacionadas as atividadesde Seguranca
Privada).

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE SEGURANCA DESARMADA

Encaminhamento das Propostas Comerciais: A partir da divulgacao do Edital at¢ a data de abertura
da Sessao.

Sessdo de Abertura: 11:00hs, do dia 26/09/2022 (horario oficial de Brasilia/DF)

Local da Sessdo: endereco eletrénico, www.comprasnet.gov.br

Tipo de Licitacio: MENOR PRECO POR ITEM.

Edital disponivel nos sites: Podera ser obtido no site www.seac.pa.gov.br, www.compraspara.pa.gov.br
€ www.comprasgovernamentais.gov.br

InformacGes: Na Geréncia de Licitacdes e Contratos — GLIC/SEAC, pelo e-mail: cafseac@gmail.com
ou no site www.compraspara.pa.gov.or ou no site www.seac.pa.gov.or ou no site
WWW.comprasgovernamentais.gov.br

UASG: 928228 - SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA-SEAC.

1. DO OBJETO

1.1.  Oobjeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos
continuados, com dedicacio exclusiva de mdo de obra, de VIGILANCIA PATRIMONIAL
DESARMADA, compreendendo o fornecimento de uniformes e a disponibilizacdo de todas as
ferramentas e equipamentos de protecdo individuais necessarios a sua execucao, nos termos da Lei
7.102/83, da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF e legislacdo correlata,para atender as necessidades das
unidades dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo em diversos municipios do Estado do Para,
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conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera por lote Unico, formados por um ou mais itens, conforme Tabela de Local e
Postos de Servicos, constante do Termo de Referéncia (item 22.1), obrigando-se aos licitantes a
participacdo na participacao do lote, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo
dos interessados na modalidade licitatoria pregao, em sua forma eletrénica.

2.2. O cadastro no SICAF poderé ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacéo de login e senha pelo interessado.

2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes
a este Pregdo.

2.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais
danosdecorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdao ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema para imediato blogueio de acesso.

3. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN SLTI/MPOG n° 2,
de 2010.

3.2. Nao poderéo participar desta licitacdo os interessados:

3.2.1. Proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacédo
vigente;

3.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos parareceber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.3. Que se enquadrem nas vedacOes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

3.2.4. Que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolucéo ou liquidagdo;*

3.2.5. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

3.2.6. A vedacdo de constituicdo de empresas em consorcio, para 0 presente objeto, é o que melhor
atende o interesse publico, por prestigiar os principios da competitividade, economicidade e
moralidade. Tal vedacdo, expressa neste Edital, visa afastar a restricdo a competicdo e, por
conseguinte, maximizar o numero de participantes no Pregdo, uma vez que, no consorcio, diversas
empresas sdo reunidas para apresentacdo de Unica proposta, reduzindo o ndimero de potenciais
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licitantes e/ou incentivando as ilegais praticas de conluio / cartel.

3.2.7. Sociedades Cooperativas, considerando a vedacdo contida no Termo de Conciliagdo Judicial

firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uni&o.

3.2.8. As empresas enquadradas na proibicdo de participar de licitacdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislacdo vigente, conforme art.87, 111, da Lei 8666/93 e do art.7° da Leli

10.520/2002.

3.3.  Como condicéo para participacao no Pregéo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

3.3.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,

estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

a) A assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de
pequeno porte;

3.3.2. Que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital,

3.3.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.3.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos doartigo 7°,

XXXII1, da Constituicdo.

3.3.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

3.3.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalhodegradante

ou forcado, observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso I11 do art. 5° da Constituicao

Federal;

3.3.7. Que a pessoa juridica que firmar contrato com a Administracdo Publica Estadual,

especialmente, que tenha por objeto obras e aquisi¢do de bens e servicos, firmados mediante licitacdo
ou com a dispensa desta, devera, obrigatoriamente, possuir em seu quadro de empregados um
percentual minimo de 5% (cinco por cento) de pessoas com deficiéncia, conforme, conforme disposto
na Emenda Constitucional n® 42/2008, ao art. 28, 86°, da Constituicdo Estadual de 5 De Outubro de
1989.

3.4. No que couber, serd concedido Tratamento Favorecido Para as Microempresas e Empresas

de Pequeno Porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007

e para o Microempreendedor Individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de

2006.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario
marcados para abertura da sessao, quando, entéo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento
de propostas.

4.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia — DF.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas, n° 2531, Pedreira, Belém/PA CEP: 66.087-812. Tel.: (91) 3342-0350



SECRETARIA ‘1 :

ESTRATEGICADE GOVERNO DO
ARTICULAGAO \
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 2022/72983

4.3. O licitante sera responsavel por todas as transacGes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operac@es no sistema eletrénico durante a sessdopublica
do Pregédo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.5.  Até a abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.
4.6. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.6.1. Valor (mensal, unitario, etc, conforme o caso) do item, total do item e total do lote;

4.6.2. Descricdo detalhada do objeto, conforme especificagdes previstas no Termo de Referéncia,
contendo, entre outras, as seguintes informacoes:

a) A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentengas normativas
que regem as categorias profissionais que executardo o0 servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

b) A quantidade de pessoal que seré alocado na execucdo contratual;

C) A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execucdo dos Servicos,
indicando o quantitativo e sua especificacéo;

4.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

4.8.  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, conforme anexo deste Edital,;

4.8.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatoresfuturos
e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisosdo §1° do artigo 57 da
Lei n° 8.666, de 1993.

4.8.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as
regras contratuais de faturamento dos servi¢cos demandados e executados, concomitantemente com a
realizacdo, se necessério e cabivel, de adequacgdo contratual do quantitativo necessario, com base na
alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG
n.5/2017.

4.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1. Aabertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico,na
data, horério e local indicados neste Edital.

5.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nédo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis,
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ilegalidades, ou nao apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

5.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos 0s participantes.

5.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitagéo.

5.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o0 Pregoeiro e 0s
licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR TOTAL MENSAL DO ITEM.

5.6.  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

5.7. Osvalores deveréo ser calculados com duas casas decimais.

5.7.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deveréo ser desconsiderados
pelo Pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Departamento de Normas e
Sistemas de Logistica - DELOG.

5.7.2. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.
5.8. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.8.1. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagcdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 200,00.
5.9. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo poderé ser inferior a trés (3) segundos.

5.9.1. Serdadotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado

5.10. Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

5.11. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagcdo do licitante.

5.12. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

5.13. Seadesconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e terd
reinicio somente ap6s comunicagdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

5.14. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

5.15. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap0s o que transcorrera periodo de
tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.
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5.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipdtese
de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de
ordenacéo das propostas.

5.17. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prdpria as microempresas e as
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de
2015.

5.18. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicacdo automatica para tanto.

5.20. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.21. SO se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de lances. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacao pelos licitantes é utilizada
como um dos critérios de classificacao.

5.22. Ao final do procedimento, ap6s 0 encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao
reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

5.22.1. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame
em relacdo ao licitante mais bem classificado.

6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

6.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, 0 Pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao
cumprimento das especificacfes do objeto.

6.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

6.2.1. Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

6.2.2. N&o apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo termo de referéncia;

6.2.3. Apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

6.2.3.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

a) Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitérios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o0 ato convocatorio da
licitagdo nédo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
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de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade daremuneracao.
b) Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convencgdes
coletivas de trabalho vigentes.
6.2.3.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3° 81° da Lei n. 10.192/2001 (Dispde sobre medidas complementares ao
Plano Real), informa-se que foi utilizada a Convencéo Coletiva de Trabalho aplicada a categoria
dos vigilantes, firmado entre os Sindicatos Patronal e dos Empregados do setor, correspondente
ao ano 2018/2019, no célculo do valor estimado pela Administracéo.

6.4. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nédo s&o de utilizacdo obrigatdria peloslicitantes
(Acordao TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das convengdescoletivas
adotadas por cada licitante/contratante.

6.5. A remuneracdo dos profissionais da categoria objeto desta licitacdo, a constar na planilha de
custos e formacéo de pregos da contratada, deve ser, no minimo, equivalente aquela referida na
Convencao supra.

6.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n°5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.7. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera
obrigatoria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

6.8.  Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.
6.9. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo de 2 (duas) horas, sob pena de
nao aceitacao da proposta.

6.9.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por solicitacdo, escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

6.9.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas
de custo readequadas com o valor final ofertado.

6.9.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

6.9.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também
quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacéo;

6.9.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desdeque
ndo haja majoracdo do preco proposto.

6.9.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacéo de recolhimento de impostos e
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contribui¢des na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacéo de servicos previstas
nos §885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

6.10.  Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, 0 Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

6.11.Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

6.12.0 Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a
negociacdo em condicOes diversas das previstas neste Edital.

6.12.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

6.12.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.13. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45da LC
n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

7. DAHABILITACAO

7.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da

proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das

condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao no

certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

. Caso, nos registros cadastrais (SICAF), conste algum documento vencido/ndo cadastrado,

a licitante devera encaminhar comprovante equivalente, com validade atualizada, sob
pena de inabilitag&o.

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis

por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo  Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
7.1.3. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

Com o objetivo de atender aos principios de simplificacdo e racionalizacdo de servigospublicos digitais,
presentes nas Leis n® 12.965/14 e 13.460/18; e no Decreto n® 8.638/2016, oTribunal de Contas da Uniéo
passou a disponibilizar ferramenta que permite a Consulta Consolidada Das CertidGes supra mencionadas,
portanto, para aferi¢do da regularidade da empresa, os dados poderéo ser consultados ,,on-line™ pela plataforma
disponivel no enderego: https://certidoes- apf.apps.tcu.gov.br/ .

7.2.  Aconsulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

7.3.  Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputara o licitante INABILITADO, por falta
de condicdes de participagéo.

7.4. A habilitacdo das licitantes sera, preferencialmente, verificada “On-Line” no Sistema de
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Cadastro Unificado de fornecedores — SICAF, nos documentos por ele abrangidos, especificamente,
para os niveis: | — Credenciamento; Il — Habilitacdo Juridica; 11l — Regularidade Fiscal Federal e
Trabalhista (Receita Federal, FGTS, INSS, CNDT); IV — Regularidade FiscalEstadual / Municipal
(Receita Estadual e Receita Municipal) e V — Qualificacdo Econdmico- Financeira (Balanco
Patrimonial, Faléncia e Concordata), conforme disposto nos arts. 4°, Caput, 8°, 83°, 13 a 18 e 43, llI,
da Instrugdo Normativa SLTI/ MPOG n° 2, de 2010.
9.2. Para habilitacdo, as empresas, cadastrados ou ndo no SICAF, deverdo apresentar
obrigatoriamente a sua regularidade fiscal em conformidade com o disposto nos arts. 4°, Caput, 8°,
8§ 3% 13 a 18 e 43, Ill, da Instrucdo Normativa SLTI / MPOG n° 2, de 2010 que trata da: | —
Credenciamento; 1l — Habilitacdo Juridica; 11l — Regularidade Fiscal Federal e Trabalhista (Receita
Federal, FGTS, INSS, CNDT); IV — Regularidade Fiscal Estadual / Municipal (Receita Estadual e
Receita Municipal) e V — Qualificacdo Econémico-Financeira (Balanco Patrimonial, Faléncia e
Concordata).
9.3.  Asempresas, cadastrados ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a comprovacgao
da Regularidade Fiscal e Trabalhista por meio de:
9.3.1. Prova de inscri¢cdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
9.3.2. Certiddo Negativa de Infragdes Trabalhistas — CNIT, decorrentes de autuagdes, instituida
pela Lei Municipal n® 9.209-A/16, por uso ilegal de mé&o-de-obra infantil, assim como toda sua
cadeia de fornecedores. Podendo ser retirada atraveés do link:
http://consultacpmr.mte.gov.br/ConsultaCPMR/, para comprovar ndo terem sido autuadas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego e outro érgédo responsavel,
9.3.3. Comprovacao e declaracdo de cumprimento de reserva de vagas ao percentual de cargos
correspondente aos 5% (cinco por cento) referente a beneficiarios reabilitados ou pessoas com
deficiéncia de acordo com art. 1°, §2° do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e art. 93 da
lei n®8.213 de 24 de julho de 1991;
9.3.4. Alvaréa de Funcionamento Municipal véalido;

9.4. Asempresas, cadastrados ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a comprovacao
da Qualificacdo Econdmico-Financeira por meio de:
9.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
9.4.1.1. Caso haja alguma Acdo Judicial distribuida relativa a Recuperagdo Judicial ou
Extrajudicial, deverd ser apresentada certiddo circunstanciada do processo, comprobatoria
da aptidao da licitante para participacdo em licitacdo, sob pena de inabilitacao.
9.4.1.2. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacéo de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitac&o.
9.4.2. Balanco Patrimonial e demonstracGes contébeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;
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a) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balanco
patrimonial e demonstracGes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

b) Apresentacdo da Certiddo de Regularidade Profissional — CRP — do contador ou profissional
afim responsavel, expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade, com vigéncia atualizada.
9.4.3.Comprovacdo da Boa Situacdo Financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos

pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG = _Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG= - Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC= —  Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.4.4. Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.4.5. Comprovacao de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado, por
meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstraces contaveis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados had mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacdo da proposta.

9.4.6. Os indices exigidos nos lItens 9.4.3, 9.4.4 e 9.4.5 deverao ser apresentados peloL icitante
conforme Declaracdo Modelo do ANEXO V independentemente da apresentacao do Balanco.
9.4.7. Comprovacao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos, de que

1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com
a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregdo, ndo € superior ao
Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital.

9.4.8. a declaracdo de que trata o item acima devera estar acompanhada da Demonstracao do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.
9.4.9. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou

para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.5. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a Qualificacao
Técnica, por meio de dos seguintes documentos em original ou copia autenticada:

9.5.1. Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente publicado
no D.O.U., conforme estabelece a Lei n.° 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.°
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89.056, de 24/11/1983, e pela Portaria DG/DPF n° 3.233/2012 e alterac0es;

9.5.2. Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n° 3.233/2012 e alterac0es;
9.5.3. Comprovacao de Comunicacao, a Policia Civil — Divisdo de Policia Administrativa —

DPA, Secdo de Armas, MunicGes e Explosivos- SAME, de sua atividade e prestacdo de servicos,
de acordo com o art. 14 Inc. 1l da Lei 7.102 de 20/06/1983 e Decreto Lei n°® 89.056/83 em seu art.
38.
9.2.1. Declaracéo de reqularidade de situacdo de cadastramento em nome da licitante, emitida
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Para, em plena validade, conforme estabelece o
art. 38 do Decreto n? 89.056/1983 e art. 11, da Portaria n® 3.233/1983 e alteragdes;
9.2.2. Atestado de Capacidade Técnica para comprovacdo de aptiddao para a prestacdo dos
servigcos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com
0 item pertinente, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, mediante a apresentacdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
9.2.2.1.0s atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
9.2.2.2.Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a concluséo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG
n. 5, de 2017.
9.2.2.3.Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de
0s trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.
9.2.2.4.Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servigo, a apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos doitem
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
9.2.2.5.0 licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual
da contratante e local em que foram prestados 0s servicos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
9.2.3. No caso de contratagdo de servicos por postos de trabalho, quando o nimero de postos
de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante devera comprovar que
tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos
de trabalho a serem contratados, conforme descrito na alinea c.1 do item 10.6 da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.”
9.2.4. Quando o namero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos
equivalentes ao da contratacdo, conforme descrito na alinea c.2 do item 10.6 da IN SEGES/MPDG
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n. 5/2017.”
9.2.4.1. Para a comprovacdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servigos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao
inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.
9.2.5. Declaracdo, devidamente assinada pelo Representante legal, de que instalarg sede, filial
ou representacdo na Regido Metropolitana de Belém, caso seja declarada vencedora da Licitacéo,
dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos humanos qualificados,
necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos contratados, a ser comprovada no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, em cumprimento ao
disposto no item 10.6, “a”, do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05/2017, conforme Modelo constante
no Anexo VI do Edital.
9.2.5.1. Caso o licitante ja possua sede, filial ou representacdo na Regido Metropolitana de
Belém ..ou no Estado do Paré devera apresentar documento comprobatdrio do com
endereco onde se situa.
9.2.6. Declaracdo de cumprimento do disposto no 8 6° do art. 28° Constituicdo do Estado do
Pard, conforme Modelo constante no Anexo 1V do Edital.
9.2.7. Atestado de VISITA TECNICA, fornecido pelo 6rgdo licitante, comprovando que tomou
conhecimento de todas as informaces e das condi¢des locais para 0 cumprimento das obrigagdes
objeto da licitacdo;
9.2.7.1. Caso a licitante queira VISTORIAR os locais onde serdo executados 0S servicos, 0s
interessados deverao procurar os responsaveis do 6rgao, conforme enderecos disponibilizados no
Ato Covocatoério, das 08:00 as 17:00 horas, de 22 a 63-feiras até o segundo dia Gtil anterior a data
da realizagéo da licitacdo.
9.2.7.2. Sera emitido pelo érgdo uma Declaracdo/Atestado (constando carimbo com matricula e
cargo) do representante legal.
9.2.7.3. A empresa, a seu critério, podera DECLINAR da VISITA, sendo, neste caso, necessario
apresentar em substituicio ao Atestado de VISITA, DECLARACAO FORMAL assinada pelo
responsavel técnico, sob as penalidades da lei, que em pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, e sobre o local do servico, assumindo total
RESPONSABILIDADE por esta declaracao, ficando impedida, no futuro, de pleitear por forga do
conhecimento declarado, quaisquer alteracGes contratuais, de natureza técnica e/ou financeira;
9.2.8. Apresentar, sob as penas cabiveis, DECLARACAO FORMAL DE DISPONIBILIDADE,
com relacdo explicita de: instalagOes, aparelhamento e pessoal teécnico, com a qualificacdo de
cada um dos membros, adequados para a realizagcéo do objeto licitado;
9.2.9. Declaracdo de Responsabilidade Ambiental, conforme previsto no artigo 5° da
IN/SLTI/MPOG 01/2010;
9.2.10. Declaracédo de Vinculo Familiar, nos termos do Decreto n° 7.203 de 04 de junho de 2010
e da portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021,
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9.2.11. Comprovacdo de registro em entidade profissional competente mediante alvara de
habilitacdo do ano em curso, assim como, as Certiddes de Regularidade da Empresa e do
Responsavel Técnico.

9.2.12. Comprovacdo de que a empresa licitante recicla os vigilantes na forma da legislacdo em
vigor em estabelecimentos de ensino devidamente autorizado e regularizado junto ao DPF;
9.2.13. Certiddo de Regularidade emitida pelo SINDESP/PA juntamento com a certiddo emitida
pelo SINDIVIPA/PA.

9.3.0s documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados, exclusivamente, em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente
no sistema (upload), no prazo de 2 (duas) horas, ap0ds solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrbnico. Somente posteriormente, os documentos serdo remetidos em original, por qualquer
processo de copiareprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administracao,
desde que conferidos com o original, ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial, para analise, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds a convocacgdo expressa do Pregoeiro, no endereco abaixo:

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA - SEAC,
SEDIADA SITO A AV. DR. FREITAS, N° 2531 — MARCO, CEP: 66087-812, BELEM/PA.
GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS-GLIC/SEAC
REF. PREGAO ELETRONICO xx/2022-VIGILANCIA DESARMADA

9.4. A proposta original devera conter a data atualizada a contar da convocacdo expressa do
Pregoeiro para o envio dos documentos originais.

9.5. N&o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.6. A comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificagdo econdmico-financeira e
da habilitacdo juridica, conforme o caso, poder ser substituida pela consulta ao SICAF, nos casos em
que a empresa estiver habilitada no referido sistema, conforme o disposto nos arts. 4°, caput, 8°, 83°,
13 a 18 e 43, 111, da Instrugdo Normativa SLTI/MPDG n° 2, de 11.10.10.

9.7. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentagéo vencida junto ao SICAF.

9.8.  Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou
na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a encaminhar, no
prazo de 2 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital,
sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das
licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43,
§ 1°da LC n° 123, de 2006.2

9.9. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.
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9.10. A declaracéo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacao.

9.11. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Sociedade Cooperativa Equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange
a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ap0s a declaracédo
do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.
9.12. A ndo-regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, com a reabertura da sessao publica.

9.13. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.14. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.
9.15. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.16. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a4 Ata no sistema eletrénico.

8. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

10.1 A sessdo publica poderé ser reaberta:

10.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da
sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

10.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar a Ata de Registro de Precos ou ndo comprovar a regularizacéo fiscal, nos termos
do art. 43, 81° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

10.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
10.2.1 A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat™), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

10.2.2 A convocacéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-& de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas, a contar da solicitacdo do sistema eletrénico e devera:

9.1.1. serredigida em lingua portuguesa,em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
9.1.2. apresentar a planilha de custos e formacéao de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor,
em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

9.1.3. conter a indicacdo do banco, niUmero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.
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9.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e seré levada em consideracéo no decorrer
da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.
9.2.1. Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10. DOS RECURSOS

10.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo trinta
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do
sistema.

10.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagéo da intencéo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.
10.3. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

10.4. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

10.5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.6. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

11.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. O contratado, no prazo de 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantiade 5% (cinco por cento), que sera liberada de acordo com as condicdes previstas neste Edital,
conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacfes contratuais.
O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracédo contratante.

12.1.1. A garantia seréa fixada em valor correspondente a cinco por cento do valor do contrato, limitada
ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham

a participar da execucgéo dos servigos contratados.
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12.1.2. A'inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até omaximo de 2%
(dois por cento).

12.1.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispem o0s
incisos | e 1l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

12.2. Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger umperiodo
de90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme o item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

12.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao
do contrato;

12.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

12.3.4. obrigac0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, bem como
aquelas relativas ao FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

12.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

12.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica da
Instituicdo contratante, com correcdo monetaria.

12.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

12.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

12.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

12.9. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, “c”, do anexo VI1I-B da IN SLTI/MPDG
n° 05, de 2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

12.10. Apos a execucao do contrato, seré verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes
da contratacdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacdo de
Servigos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de trabalho.

12.11. Sera considerada extinta a garantia:

12.11.1. com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

12.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da
comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG
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n. 05/2017.

13. DO TERMO DE CONTRATO

13.1. Dentro do prazo de validade da proposta vencedora, o fornecedor registrado podera ser
convocado para assinar o Termo de Contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de sua
convocagdo, cuja vigéncia serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da
Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

13.2. Previamente a contratagdo, a Administracéo realizara consulta “on-line” no SICAF, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos
autos do processo.

13.2.1. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.

13.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidadepara a assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminhé-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento, facultado assinatura eletrénica por
meio de certificado digital.

13.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

14. DA REPACTUACAO

14.1. Asregras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo deContrato,
anexo a este Edital.

14.2. As contratacGes decorrentes do pregdo eletrénico poderdo sofrer alteracfes, obedecidas as
disposicdes contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, Decreto Estadual n® 1.887 de 07 de novembro
de 2017, da Instrucdo Normativa SEAD n° 001, de 29 de maio de 2018.

14.3. Os precos poderdo ser reajustados somente depois do decorrido o interregno minimo de um
ano das datas dos or¢camentos aos quais a proposta se referir, conformedisposicao legal.

15. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAQAO
15.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
16.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do
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Servico, nos seguintes termos:

17.3. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela,a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacdo comprobatdria das obrigac6es previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na
IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

17.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
o Fiscal do contrato devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuicoes,
e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados
acima, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.6. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacao e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

17.7. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentacBes apresentadas; e

17.8. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagéo.

17.9. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso 11 do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3%, da Lei n° 8.666, de
1993.

17.10. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
devidamente acompanhada das comprovacbes mencionadas no item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

17.11. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencao das condigdes
exigidas para habilitacdo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigac@es, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacéo.

17.11.1. Né&o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada méa-fé, se nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragéo,
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, como objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

17.12. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

17.13. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢Oes de habilitagdo exigidas no edital.

17.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, seré providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situa¢cdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, porigual periodo, a critério
da contratante.

17.15. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
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contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.16. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

17.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.
17.18. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo
serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF.

17.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel, nos
termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

17.20. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades
de prestagdo de servicos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime, observando-se asexcegdes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

17.21. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) I= (6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
18.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
18.1.1. apresentar documentacéo falsa;
18.1.2. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.1.3. ensejar o retardamento da execugédo do objeto;
18.1.4. ndo mantiver a proposta,;
18.1.5. cometer fraude fiscal;
18.1.6. comportar-se de modo inidoneo;
18.2. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condic6es
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de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, emqualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
18.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
18.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que néo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacédo;
18.3.2. Multa de até 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
18.3.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;
18.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
18.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;
18.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
18.6. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabiliza¢do — PAR.
18.7. A apuragdo e o julgamento das demais infragcbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
18.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.
18.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Estado ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cddigo Civil.
18.10. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
18.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.
18.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
18.13. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia e no Contrato.
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19. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

19.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

19.2. A impugnacdo devera ser realizada por forma eletrénica exclusivamente pelo e-mail:
caad.seac@gmail.com.

19.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagdo no prazo de até vinte e quatro horas.

19.4. Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
19.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

19.6. Asimpugnac0es e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos previstos no certame.
19.7. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdoentranhados
nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquerinteressado, até as
16:30h do dia limite.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagéo
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério, pelo Pregoeiro.

20.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

20.3. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

20.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

20.5. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

20.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

20.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

20.8. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.

20.9. O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletrbnicowww.comprasnet.gov.br €
www.compraspara.pa.gov.br. Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
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interessados, nos dias Uteis, no horério das 08h as 17h, mesmo enderec¢o e periodo no qual Integram este Edital,

para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
a) ANEXO | — Termo de Referéncia
b)  ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato
c) ANEXO Il — Modelo de Planilha de Custos e Formacéao de Precos

Belém (PA), 21 de setembro de 2022.

RICARDO BRISOLLA BALESTRERI
Secretario de Estado da Secretaria Estratégica de Articulacdo da Cidadania/SEAC
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratacao de empresa especializada na prestacéo de servicos
continuados, com dedicacdo exclusiva de médo de obra, de vigilancia patrimonial desarmada,
compreendendo o fornecimento de uniformes e a disponibilizacdo de todas as ferramentas e
equipamentos de protecdo individuais necessarios a sua execugdo, nos termos da Lei 7.102/83, da
Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF e legislacdo correlata, para atender as necessidades de duas
unidades das Usinas da Paz — USIPAZ, a saber:, PARAUAPEBAS E CANNAA DOS CARAJAS,
do Estado do Pard, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
1.2. A prestacdo desses servigos compreende, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e
a disponibilizacdo de todas as ferramentas e equipamentos de protecdo individuais necessarios a sua
execucdo, em conformidade com a legislacdo pertinente, de acordo com as especificacbes e
quantitativos estabelecidos na Tabela de Locais e Postos de Servigos, Item 22 deste Termo de
Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

1.2.1. A Secretaria Estratégica de Articulacdo da Cidadania — SEAC, foi criada em janeiro de 2019,
com o propésito de reduzir os elevados indices de criminalidade no Estado do Para, com a
implantacdo de acdes de cidadania e acdo social em diversos bairros violentos da capital Belém, e
em municipios que apresentavam altissimos indices de violéncia;

1.2.2. A SEAC atua em conjunto com Orgaos integrantes do Sistema de Seguranca Publica,
Secretarias e Orgéos que atuam no enfrentamento as desigualdades sociais com diversas agdes tais
como: Emissdo de documentos em geral, aconselhamentos, acolhimentos, encaminhamentos da
resolugédo de diversas situacOes para a populacdo carente que necessitam de instrucdo do Poder
Publico.

1.2.3. As acdes da SEAC ocorrem ndo em sua sede administrativa, mas sim, nos bairros de Belém
e municipios onde ocorre determinadas acdes e agora também nas USINAS DA PAZ, as USIPAZ.
1.2.4. As USIPAZ, complexos que irdo abrigar acdes de incluséo social, fortalecimento comunitario
e prevencdo a violéncia, € mais uma ferramenta usada dentro do Programa TERPAZ — Territdrios
pela Paz, criado e desenvolvido pelo Governo do Para juntamente com a SEAC. O Programa
TERPAZ ha um ano e meio ja realizou mais de 250 mil atendimentos nos bairros da Regido
Metropolitana de Belém, que agora neste primeiro semestre de 2021 ganhara a instalacdo das
USIPAZ para promogcéo e inclusdo da cidadania.

1.2.5. Diante da entrega das USIPAZ em trés territorios da Regido Metropolitana de Belém e em
trés municipios, conforme item descrito no item 1.1, ser& necessario reforcar a estrutura atual da
SEAC, em todos os sentidos, funcionarios, maquinarios, veiculos, equipamentos e prestadores de
servicos para dar suporte a toda movimentagdo de atendimento que seré criada fora as que estdo em
pleno funcionamento atualmente.

1.2.6. A contratacdo dos servigos para a realizacdo da atividade de vigilancia desarmada justifica-
se em funcdo da necessidade de garantir a incolumidade fisica dos servidores, colaboradores e

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas, n° 2531, Pedreira, Belém/PA CEP: 66.087-812. Tel.: (91) 3342-0350



SECRETARIA ‘1 :

ESTRATEGICADE GOVERNO DO
ARTICULAGAO \
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 2022/72983

visitantes das USIPAZ, bem como a integridade e seguranca do patriménio publico (instalagdes,
equipamentos, acervo documental e etc.), ndo permitindo a sua depredacdo, violacdo, evasdo,
apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em qualquer tipo de dano.

1.2.7. Diante da situacdo apresentada, a Administracdo desta SEAC vem apresentar este Termo de
Referéncia para locacdo de veiculos que possa dar suporte no deslocamento aos servidores que
necessitam executar as acdes nos territorios das USIPAZ, além de viagens aos interiores que se
desenvolvem agfes e também suporte a logistica das acGes que sdo realizadas na regido
metropolitana da Capital do Estado, Belém.

3. DA CLASSIFICAC;AO LEGAL DOS SERVICOS

3.1. A vigilancia patrimonial ¢ uma atividade meio da Administracdo e apoia a realizacdo das
atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional, ndo podendo ser interrompida sem
que gerem prejuizos ao funcionamento dos Orgéos e Entidades do Poder Executivo do Estado do
Para. E, portanto, um servico de natureza continua e enquadram-se na classificacio de servicos
comuns nos termos da Lei n® 10.520/2002, e poderdo ser licitados através da modalidade Pregéo, na
forma eletronica.

3.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Enunciado 331/TST, de
2002, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area
de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas nos
respectivos planos de cargos dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Para, trata-
se, portanto, de objeto de execucdo indireta, em consonancia com o Decreto 3.555, de 2000 e
Decreto 5.450, de 31/05/2005.

3.3. A prestacgdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

4. DOS REQUISITOS DA EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE VIGILANCIA:
4.1. A propriedade e a administracdo das empresas especializadas que vierem a se constituir sdo
vedadas a estrangeiros (art. 11 da Lei n® 7.102/83 e alteracdes).

4.2. Os diretores e demais empregados das empresas especializadas ndo poderao ter antecedentes
criminais registrados (art. 12 da Lei n® 7.102/83 e alteracdes).

4.3. O capital integralizado das empresas especializadas ndo pode ser inferior a cem mil Ufirs (art.
13 da Lei n® 7.102/83 e alteracdes).

4.4. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territorios e Distrito Federal, deverdo
observar o disposto no art. 14 da Lei n° 7.102/83 e alteragdes:

4.4.1. Autorizacdo de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lei n°® 7.102/83 e alteracGes.
4.4.2. Comunicacdo a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territorio ou Distrito
Federal.

4.5. Estar regular com o Departamento de Policia Federal (art. 32 do Decreto n° 89.056, de 24 de
novembro de 1983 e alteracdes).
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4.6. A Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, que estabelece os
procedimentos e 0os documentos necessarios do processo de autorizacdo de funcionamento das
empresas do setor.

4.7. As autorizacOes de funcionamento devem ser revistas anualmente em processos autbnomos
(vide Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF).

4.8. Inclui-se nestes requisitos as demais legislacdes correlatas ao tema.

5. DOS REQUISITOS DO PROFISSIONAL DOS SERVICOS VIGILANCIA:

5.1. Os servicos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos termos da Lei n°
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83.

5.2. Para o exercicio da profissao, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos
do art. 15 da Lei n°® 7.102/83 e alteracdes:

. Ser brasileiro.

Il. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos.

I11. Ter instrucdo correspondente a quarta série do primeiro grau.

IV. Ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n° 7.102/83.

V. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.

VI. Ndo ter antecedentes criminais registrados.

VII. Estar quite com as obrigaces eleitorais e militares.

5.3. Sera assegurado ao vigilante:

I. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.

I1. Prisdo especial por ato decorrente do servico.

I11. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora

6. DAS BOAS PRATICAS SUSTENTAVEIS PARA O SERVIGO DE VIGILANCIA

6.1. A vigilancia patrimonial é um servico continuo, exercido por empresa especializada e
devidamente autorizada, a qual deve buscar o exercicio de algumas praticas sustentaveis, tanto nos
aspectos que regulem a interacdo do homem com a natureza, quanto na questao social, com atengédo
especial aos direitos trabalhistas e a protecdo aos direitos humanos, quais sejam:

a) Quando da contratacao, podera ser firmado entre o 6rgdo/entidade e a empresa 0 “Instrumento
de Mediacido de Resultado”, a fim de balizar a execucdo dos servicos dentro dos padrdes de
qualidade acordados, inclusive a forma de faturamento de atividades que podem ser executadas de
maneira simultanea.

b) A contratada deve adotar préaticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento
as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

¢) E de responsabilidade da contratada reservar 5% do seu quadro administrativo para portadores de
deficiéncia, a ser comprovado no momento da contratagdo, conforme a Const. Estadual.

d) Séo proibidos quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil
na selecdo de vigilantes no quadro da empresa.

e) E responsabilidade da contratada a comprovacéo da formagéo técnica especifica dos vigilantes,
comprovadamente, a ser comprovado no momento da contratacao.
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f) E dever da contratada a promog&o de curso de educacéo, formagio, aconselhamento, prevencio
e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre préaticas socioambientais para economia de
energia, de agua e reducdo de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servico.
g) E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficécia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

h) A contratada deve conduzir suas a¢cdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio
ambiente e & saude dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servicos.

i) A contratada deveréa disponibilizar os Equipamentos de Protecédo Individual (EPIs) aos vigilantes
para a execucdo das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢des
climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

j) A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da
prestacdo de servico, zelando pela seguranca e pela satde dos usuarios e da circunvizinhanca.

k) Utilizar preferencialmente de equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como réadios,
lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

I) A contratada deveré observar a Resolucdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisi¢cdo de pilhas e
baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade,
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cAdmio e mercurio.

m) A contratada devera utilizar, preferencialmente, planilhas eletrdnicas para registro de entrada e
saida de pessoas e materiais no ambiente de prestacdo de servicos para controlar acessos e realizar
analises gerenciais, evitando o uso de papel.

n) A contratada deverd eliminar o uso de copos descartaveis na prestacdo de servigos nas
dependéncias do 6rgdo ou entidade.

0) E obrigagio da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e
equipamentos que foram utilizados na prestacéo de servicos.

p) A fiscalizagdo da execucgdo dos servi¢os abrange todos os procedimentos constantes relativos as
metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando
do ndo cumprimento.

6.2. Essas clausulas ndo impedem que os 6rgdos ou entidades contratantes estabelecam em seus
instrumentos contratuais, a exigéncia de observancia de outras praticas de sustentabilidade
ambiental, desde que justificadamente ou que julguem pertinentes para a prestacéo dos servicos.

7. LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos de vigilancia serdo prestados nas dependéncias das instalacbes da Administracéo,
conforme Tabela de Locais e Postos de Servigo, constantes no Item 22 deste Termo de Referéncia.
7.2. A atividade de vigilancia patrimonial somente podera ser exercida dentro dos limites dos
imoveis vigiados (vide Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF).

8. DA DESCRICAO DOS SERVICOS DE VIGILANTE:
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8.1. A Portaria Ministerial n°. 397/2002, instituiu a Classificacdo Brasileira de Ocupac6es - CBO, a
qual descreve a categoria profissional, objeto desta contratacdo, como VIGILANTE (CBO: 5173-
30), o qual possui as seguintes atribuicdes:

a) Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas;

b) zelam pela seguranca das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos;
c) recepcionam e controlam a movimentagdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito;

d) fiscalizam pessoas, cargas e patrimoénio;

e) controlam objetos e cargas;

f) comunicam-se via radio ou telefone e prestam informacdes ao publico e aos érgdos competentes.

9. DAS ROTINAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Apresentamos abaixo a descricdo dos servigos, rotinas e procedimentos das atividades de
vigilancia, os quais envolve a alocacéo, pela contratada, de méo de obra capacitada para:

a) Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias;

b) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de
interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

c) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que entenderem
oportunas;

d) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
e) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

f) Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendicéo, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediacdes;
g) Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como irregular
e que possa Vir a representar risco para o patriménio da Administracao;

h) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢fes
da Administracéo, facilitando a atuacéo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;

i) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente
de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome, registro ou
matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;

J) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalag0es, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalacéo;

k) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacéo e a segurancga da Administragdo, no caso de desobediéncia;

I) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imedia¢cfes que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalagdes;

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas, n° 2531, Pedreira, Belém/PA CEP: 66.087-812. Tel.: (91) 3342-0350



SECRETARIA ‘1 :

ESTRATEGICADE GOVERNO DO
ARTICULAGAO \
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 2022/72983

m) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

n) Executar as rondas diarias conforme a orientacdo recebida da Administracdo, verificando as
dependéncias das instalaces, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das func¢des e manutencdo da tranquilidade;

0) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

p) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

q) Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus
Servigos;

9.20. A programacédo dos servigos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdao ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢c6es de
seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

10. DOS UNIFORMES

10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deveréo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, confeccionadas com tecido e material
de qualidade, compreendendo pecas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem qualquer repasse
do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

10.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, por vigilante:

Descricéo Qtd.
Camisas de 03
mangas curtas
Calcas 01
Cintos de 01
nylon
Calcado 01
(coturno)

Meias 02
(pares)

Quepes 02
c/emblema
Crachas 01
Distintivo 01
tipo Broche
Jaqueta 01
Capa de 01
chuva

Capa de 01
colete

balistico

Apito 01
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Cordao de 01
Apito

10.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) Fornecer no minimo 3 (trés) uniformes completos por ano e seus complementos a médo-de-obra
envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

b) 02 (dois) conjuntos completos, para cada funcionario, no inicio da execucéo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, independentemente
do estado atual que se encontre os uniformes ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢oes
minimas de apresentacao;

10.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

10.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coOpia, estara devidamente
acompanhada do original para conferéncia, e deverad ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

10.6. Todos os uniformes deveréo possuir a logomarca da empresa.

10.7. A contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados.

10.8. Os vigilantes deverdo apresentar-se impecavelmente uniformizados num sé padréo.

10.9. A distribuicdo dos uniformes sera feita conjuntamente em dia Unico para a categoria, ndo
podendo a Contratada, em hipétese alguma, substituir a entrega aos seus empregados de qualquer
das pecas que compde o conjunto de uniforme por peculnia.

10.10. E parte essencial da apresentacdo do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade,
a boa postura comportamental, buscando manter suas roupas sempre limpas e bem passadas, enfim,
cuidados que visam manter um bom padrédo de higiene.

10.11. Fornecer os respectivos acessorios ao vigilante, em perfeito estado de funcionamento, no
momento da implantagdo dos postos.

10.12. A Contratada devera fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua etc.)
necessario para 0 bom andamento dos servigos, assim como todos os livros de registros utilizados
no Servico.

10.13. Substituir em até 24h (vinte e quatro horas) os equipamentos rejeitados pelo contratante ou
que vierem a apresentar, durante a vigéncia, defeito ou vicio de qualquer ordem.

11. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS:
11.1. Para perfeita execucdo dos servicos a contratada devera fornecer todos os materiais/acessorios
necessarios a execucdo do servigco, por posto, conforme descricdo abaixo, que devem ser
substituidos sempre que apresentarem defeitos ou desgastes ou ndo estejam em perfeitas condi¢des
de uso.

Descricéo | Qtd, |
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Capa de 01
Colete

Porta 01
cassetete

Cassetete 01
Cinto 01
Livro de 01
Ocorréncia

Radio HT ou 01
similar

Lanterna com 01
3 (trés) pilhas

11.2. A Contratava deve fornecer as armas, municdo e respectivos acessorios ao vigilante no
momento da implantacdo dos postos.

11.3. A Contratava deve fornecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipdtese alguma o uso de munigdes recarregadas.

12. DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

12.1. A execucdo dos servigos serd iniciada em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Ordem de servico, na forma que segue:

12.1.1. Nos termos da Lei n° 8.666/93, constituira documento de autorizacdo para a execucao dos
servigos o Contrato assinado acompanhado da Nota de Empenho e Ordem de Execucdo de Servico.
12.1.2. A Contratada deve Implantar os servicos contratados apds o recebimento do documento de
autorizacdo de inicio dos servicos e na data prevista no mesmo.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

13.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

13.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

13.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢co, no prazo e condicOes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

13.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas, n° 2531, Pedreira, Belém/PA CEP: 66.087-812. Tel.: (91) 3342-0350



SECRETARIA ‘1 :

ESTRATEGICADE GOVERNO DO
ARTICULAGAO \
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PA~RA
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 2022/72983

13.6.1. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagéo
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a extin¢ao ou rescisdo
do contrato.

13.7. Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

13.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepc¢ao e apoio ao USUArio;

13.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

13.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcgbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a
funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

13.8. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servi¢os conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

14.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

14.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

14.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢cos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

14.6. Vedar a utilizagéo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissé@o ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

14.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

14.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

14.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacao dos servigos, conforme
alinea “g” do item 10.1, do Anexo VIII-B, da IN SEGES/MP n. 5/2017:
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c) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

e) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

f) Declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas
e sociais decorrentes do contrato.

14.10. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados
no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

14.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

14.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

14.13. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formac&o de precos as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

14.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiéo
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicéo,
a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade
e possa verificar a realizacdo do pagamento.

14.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da
regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
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14.16. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo (ex.:
por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

14.17. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

14.18. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

14.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

14.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

14.21. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacgdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

b) viabilizar a emisséo do cartdo cidadéo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servi¢os ou da admissao
do empregado;

14.22. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.
14.23. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato;

14.24. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

14.25. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacOes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢ao da Contratante;
a) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacao
seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢ao mencionada no Item anterior,
sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucgédo dos servicos objeto
do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
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14.26. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo

14.28. Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

14.29. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecOes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

14.30. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;

14.31. Para efeito de comprovacdo da comunicacao, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o Gltimo dia
atil do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

14.32. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitacéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei n° 8.666,
de 1993.

14.33. Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas Correspondentes a 1 (um)
més de servicos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos Servigos contratados, podendo a
Administracdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos do art. 64, 65
e 66, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n. 05/2017.

14.34. Abaixo elencamos algumas responsabilidades a cargo da contratada descritas a seguir:

a) Apresentar a Administracdo, no ato da contratacao, a relacdo de armas e copias autenticadas dos
respectivos Registro de Arma e Porte de Arma, que serdo utilizadas pela mé&o de obra nos postos.
b) Apresentar, no ato da contratacdo, atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra
oferecida para atuar nas instala¢cdes da Administracao.

c) Prever toda a mdo de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposicOes da legislacdo trabalhista vigente.

d) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a méo de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes.

e) Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagcdes da Administracéo, inclusive
no que se refere ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.
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f) Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar 0s postos no minimo 1
(uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados.
14.35. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas e
licencas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

16. DA ALTERA(;AO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

17. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

17.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do
art. 10 do Decreto n® 9.507 de 2018.

18.2. A fiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

18.3. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execucao dos servicos e do contrato.

18.4. As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo V-B, VI, VIII da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

18.5. A verificacdo da adequacgéo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia

18.6. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art.47 da Instrucédo
Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

18.7. O fiscal do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se 0s
limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
18.8. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de
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acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

18.9. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.10. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contrata¢cbes com
dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as comprovacoes
previstas art.47 da Instru¢cdo Normativa Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

18.11. O fiscal do contrato também poderd solicitar ao preposto que forneca os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante; b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante; c) copia dos
contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacédo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancéarios; d) comprovantes de entrega de beneficios
suplementares (vale-transporte, vale alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagédo dos
servigos e de qualquer empregado; e e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

18.12. Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo, a cada
ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses de
execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao
menos uma vez.

18.13. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera instruir seus
empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo de tais informacdes, bem como
oferecer 0s meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

18.14. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacdes periodicamente e
comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente de solicitacéo por parte
da fiscalizacéo.

18.15. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto 0os documentos comprobatdrios da realizagdo
do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacdo em nome dos empregados, relativos ao
periodo de execucdo contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizagéo.

18.16. Tal solicitacéo sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto €, abrangendo,
a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses
de execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos
a0 menos uma vez.

18.17. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicOes de habilitagdo, ensejara a aplicacdo de san¢BGes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto
nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.
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18.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a
mé&o de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

18.19. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢bes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.20. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos ou em razdo da dispensa de
empregado vinculado a execucdo contratual, a contratada devera entregar no prazo maximo de (30)
(trinta)dias a seguinte documentacdo pertinente a cada trabalhador: a) termos de rescisdo dos
contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais; ¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d) exames médicos demissionais dos
empregados dispensados.

18.21. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacfes sociais,
trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
cdpia autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administracao.

18.22. Os servidores que exercerdo a fiscalizacdo dos servi¢os nas Unidades serdo indicados por
cada 6rgdo participante, no ato da celebracédo do contrato.

18.23. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acGes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e 0 encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacédo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.

18.24. O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, de
acordo com as seguintes disposicoes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacéo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrucéo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacgéo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacéo de san¢des, extingdo do contrato, dentre outros.

Il — Fiscalizacdo Tecnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucao do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao
dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizac&o pelo publico usuario;
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Il — Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao
dos servicos, quanto as obrigacbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

V - Fiscalizacao pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucao contratual por pesquisa
de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao dos servicos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

18.25. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade deverad designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

18.26. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
anico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

18.27. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Bes previdenciérias, 0s
fiscais do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

18.28. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

18.29. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

18.30. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

18.31. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

18.32. Fiscalizacgdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre todos
0s empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero
de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horério de trabalho, férias,
licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

c¢) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT paraa CONTRATADA,;
f) Seré verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que
obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).
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g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcédo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

18.33. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre
o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributéarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Deverd ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa contratante com a
Administracdo Publica Estadual, mantém reserva de no minimo de 5% (cinco por cento) de seus
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no
art. 28, 86°, da Constituicdo do Estado do Para, 05 de outubro de 1989.

18.34. Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacGes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamacgdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a
compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0os empregados terceirizados que estdo
prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

18.35. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagédo
relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

18.36. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

18.37. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiqguem se as contribuicBes previdenciarias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes.

18.38. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
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18.39. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

18.40. a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

18.41. b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

18.42. c) cdpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

18.43. d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

18.44. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

18.45. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.46. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com 0 FGTS ou a ndo manutencdo das condicGes de
habilitacdo, ensejara a aplicacao de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério
e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.47. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

18.48. Nado havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias,
a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigac@es diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugédo dos servigos objeto do contrato.

18.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

18.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada.

18.51. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigaces trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes & mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

18.52. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfei¢bes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

19. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

19.1. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

19.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela
Administracéo.

19.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, sera realizado
pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela Administracao.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de
2002, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagfes assumidas em decorréncia da
contratacao;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

c) fraudar na execucdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) cometer fraude fiscal,

f) ndo mantiver a proposta.

20.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacao
de sanc¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7°
da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

a) nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até 0 momento da apresentacdo da fatura;

b) deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacao no dia fixado.
20.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sances:

20.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacOes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

20.3.2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor contratado
em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigacéo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso
na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial
da obrigacdo assumida;
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c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por
cento).

20.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracgdo CONTRATANTE a
promover a resciséo do contrato;

20.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre
Si.

20.6. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, conforme disposicéo legal.
20.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

20.8. As sancOes previstas nos subitens 20.3 a 20.7 poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

20.9. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragfes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

le?2:
TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir  situacdo que crie a 05
possibilidade de causar dano fisico,
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lesdo corporal ou consequéncias
letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo
motivo de forca maior ou caso
fortuito, os servigos contratuais por
dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo
para executar os servicos contratados,
por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico
determinado pela fiscalizacdo, por
servigo e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados
do servigo durante o expediente, sem
a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e
por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacdo formal ou
instrucdo complementar do 6rgdo
fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza
de modo inconveniente ou ndo atenda
as necessidades do servico, por
funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital
e seus Anexos ndo previstos nesta
tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo o6rgéo
fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execucao
do contrato 0s prepostos previstos no
edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento
para seus funcionarios
conforme previsto na
relacdo de obrigagOes da
CONTRATADA

01
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20.10. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

r) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

s) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitaco;

t) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

20.11. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

20.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

20.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21. DO PAGAMENTO

21.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

21.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisorio e definitivo do
servigo, nos seguintes termos:

21.3. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatdria das obrigacfes previdencidrias, fiscais e trabalhistas
previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017,;

21.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
o Fiscal do contrato deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonédncia com suas
atribuigdes, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

21.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados
acima, o Fiscal do Contrato ou servidor formalmente designado devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execuc¢do dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
21.6. Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

21.7. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

21.8. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagéo.

21.9. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666,
de 1993.
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21.10. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no item 2 do Anexo Xl da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

21.11. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencdo das
condicdes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize
suas obrigac¢es, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

21.11.1. Ndo sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracéo,
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

21.12. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.

21.13. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencéo das condi¢Oes de habilitagdo exigidas no edital.

21.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

21.15. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

21.16. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

21.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
21.18. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo
sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF.

21.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel,
nos termos do item 6 do Anexo X1 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

21.19.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacao de servicos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera
a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, observando-
se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentacdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

21.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
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Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante
a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) 1= (6/100) 1=0,00016438
TX = Percentual a taxa anual = 6%
365
22. DOS LOCAIS E POSTOS DE SERVICOS
22.1. Os locais e o0s postos de servigos do objeto licitado, serdo destinados para serem alocados nas
duas USIPAZ de Canad dos Carajas e Parauapebas, conforme a demanda da Contratante e do
quantitativo contratado, segue tabela abaixo:

SEGURANCA DESARMADA QUANTIDADE
DE POSTSOS
Posto 12h- Diurno - Segunda a 02
Domingo
Posto 12h — Noturno (Seg a Dom) 02
Posto 24h 04
TOTAL DE POSTOS 08

a) LOCAIS DAS USIPAZ:

a.1) PARAUAPEBAS, localizada sito a Av. “D”, Quadra 101, bairro Jardim Ipiranga,
Parauapebas/PA e;

a.2) Canaa dos Carajas, localizada sito a Avenida “D”, s/n, bairro Ouro Preto, Canai dos
Carajas/PA.

23. DA REVISAO DE PRECOS

23.1. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente
contratacdo de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano das datas dos or¢camentos aos quais a proposta se
referir, e deverdo ser encaminhados a Secretaria Estratégica de Articulacdo da Cidadania (SEAC),
para analise do 6rgao, conforme legislacao.

23.2. A repactuacédo para fazer face a elevacéo dos custos da contratacdo, respeitada a anualidade
disposta no subitem 23.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito da Contratada,
e ndo poderéa alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme estabelece o inciso
XXI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado a contratada
receber pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta.

23.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
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diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos inSumos
(materiais e equipamentos) necessarios a execucao do servico.

23.4. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com data-base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, sentencas
normativas ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

23.5. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convengao coletiva ou
sentenca normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos e que ocorrera de acordo com a data base da categoria.

23.6. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir: da data-
limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatorio, em relacdo aos
custos com a execucao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execu¢do do servigo; ou da data do acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagao
dos custos for decorrente da méo de obra e estiver vinculada as data-base destes instrumentos.
23.7. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, a anualidade seré contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacéo.

23.8. A repactuacdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terd o percentual
do item “aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse custo € pago integralmente no primeiro ano
de contrato.

23.9. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracédo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacao de
precos ou do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme
for a variagdo de custos objeto da repactuacao.

23.10. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convencdo coletiva.

23.11. Quando da solicitacdo da repactuacdo, para fazer jus a variacdo de custos decorrentes do
mercado (materiais e equipamentos), esta somente sera concedida mediante a comprovacdo pela
contratada do aumento dos custos, considerando-se:

I) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

I1) As particularidades do contrato em vigéncia,;

I11) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

V) A disponibilidade orcamentaria do 6rgao ou entidade CONTRATANTE.

23.12. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

23.13. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e
ndo poderdo alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem
com a prorrogacéo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.
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23.14. O prazo referido no subitem 23.12 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da variagdo
dos custos.

23.15. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela contratada.

23.16. As repactuacdes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

23.17. A contratada devera exercer o direito a repactuagdo, pleiteando o reconhecimento deste
perante a CONTRATANTE, a partir do terceiro dia da data do deposito, e desde que devidamente
registrado, no orgdo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convencao
coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo
contrato, até a data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogacdo contratual
subsequente, conforme determinado nos Acoérddos TCU n°.s 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario,
Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no Diério Oficial
da Unido de 06/03/2009, caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data
estabelecida no acordo ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o
salario da categoria profissional, observada a periodicidade anual.

23.18. Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito a repactuacdo, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogacdo do contrato sem pleitear a respectiva repactuacédo, ocorrera a preclusdo do seu direito a
repactuar em relacdo ao ultimo acordo ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa.
23.19. Nas situacdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de
aditamento da prorrogacao podera conter clausula — por solicitacdo da contratada, acompanhada das
devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido
neste item para solicitacdo de repactuacdo, ou por interesse da Administracdo, devidamente
justificado — prevendo a possibilidade de repactuacdo pretérita com efeitos financeiros desde a data
estabelecida no acordo ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o
salario da categoria profissional:

I) O acordo ou convencao coletiva de trabalho ndo tiver sido depositado até a data da prorrogacao
contratual;

I1) O acordo ou convencdo coletiva de trabalho for depositado ou procedida a solicitacdo de
repactuacdo, em data proxima a da prorrogacdo contratual, no caso em que 0 processamento da
repactuacdo poderd, justificadamente, prejudicar a prorrogacao;

111) Qualquer outra situacdo em que a contratada, comprovadamente, ndo tiver dado causa para que
a solicitacdo de repactuacdo ndo tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja
interesse da CONTRATANTE.

23.20. Nas situagdes relacionadas no subitem anterior, por ocasido das prorrogag0es contratuais,
quando possivel, a Administracdo devera prever o impacto no preco efetivamente praticado de
eventual repactuacédo ndo concedida, para fins de comparagdo com os precos obtidos na pesquisa de
precos efetuada, a qual também devera levar em consideragcdo o impacto do acordo ou convencao
coletiva de trabalho ja& depositado. Caso ndo seja possivel, o preco efetivamente praticado deve ser
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comparado com 0s precos obtidos na pesquisa de precos, sem qualquer previsdo de impacto de
eventuais novos custos.

23.21. Para a concessdo de repactuacao, referente exclusivamente ao aumento de custos decorrentes
do mercado (materiais e equipamentos), a Administracdo deverad assegurar-se de que 0S precos
repactuados sdo compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade
da contratagdo mais vantajosa, em cumprimento ao disposto no 82°do art. 57 da IN SLT1 n°05/2017.
23.22. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

I) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

I1) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou Em data anterior a ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de méao de obra em que 0 proprio
fato gerador, na forma de acordo, convencgdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

23.23. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

23.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto no art. 65 da
Lei n° 8.666/93.

23.25. Nos casos em que os valores dos contratos de servicos continuados sejam
preponderantemente formados pelos custos dos insumos, 0s pre¢os poderdo ser reajustados somente
depois do decorrido interregno minimo de 1 (um) ano, pela varia¢do apurada no periodo do indice
IGP-M / FGV, conforme disposto 84°, do art. 61 da IN 5/2017 e da Lei n® 10.192/2001.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS
24.1. Fica eleito o Foro da cidade de Belém, Capital do Estado do Pard, com rendncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes que porventura surgirem na execucao
da presente Contrato.

Belém(PA), 02 de fevereiro de 2022.

Artur Magno de Carvalho
Coordenador de Agdes Estratégicas
Responsavel pelo Termo de Referéncia

Renan Brito Gomes Janau
Gerente de Apoio Estratégico — Engenheiro Civil

Responsavel pelo Termo de Referéncia
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Aprovo o presente Termo de Referéncia,

Marcos Aurélio Aquini Lopes
Diretor das Usinas da Paz
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO n°. xx/2022-SEAC

CONTRATO DE PRESTA(;AO DE
SERVICOS DE SEGURANCA DESARMADA
QUE FAZEM ENTRE SI O ESTADO DO
PARA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA ESTRATEGICA DE
ARTICULA(;AO DA CIDADANIA/SEAC E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

ESTADO DO PARA, pessoa juridica de direito plblico interno, através do através da
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ESTADO DE ARTICULACAO DA CIDADANIA —
SEAC, com sede na Av. Dr. Freitas, n® 2531 — Marco, CEP: 66087-812, inscrita no CNPJ — MF
sob 0 n° 37.205.760/0001-45, nesta cidade, neste ato representado por Secretario de Estado, SR.
RICARDO BRISOLLA BALESTRERI, brasileiro, portador da carteira de identidade n°
7100101 RS e CPF/RS n° 354.472.810-91, residente e domiciliado nesta capital, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, portadora do CNPJ sob o n°.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, COM  sede SItd &  XXXXXXXXXXXXXXXXXX, NP XXXXXXX, bairro
XXXXXXXXXXX,  CEP:  XxXxXxxxxx, Belém/PA, neste ato representada pelo Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, portador da carteira de identidade n° XXXXXXXXXXX —
SSP/PA e do CPF n° XXXXXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado nesta capital, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo Interno n°. 2022/72983-
SEAC Lei n. 10.520/2002 (Lei do Pregdo); Decreto n. 5.450/2005 (Regulamenta o pregdo, na forma
eletrdnica, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias); Decreto Federal n.
9.507/2018 (Dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacéo, de servi¢os da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Unido); Decreto n. 7.746/ 2012 (Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, para estabelecer critérios e praticas para a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratacdes realizadas pela administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas
estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administracdo Pdblica
— CISAP);IN n. 02, de 11 de outubro de 2010 (Estabelecenormas para o funcionamento do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, noambito dos 6rgdos e entidades integrantes do
Sistema de Servicos Gerais — SISG);Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n. 003/2018 (Estabelece regras de
funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no &mbito do Poder
Executivo Federal); IN n. 5, de 26 de maio de 2017 (Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento
de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional); IN n. 2, de 16 de setembro de 2019 (Estabelece a obrigatoriedade de
apresentacdo da Declaracdo de Elaboragdo Independente de Proposta, em procedimentos licitatérios, no
ambito dos drgdos e entidades integrantes do Sistema de Servicos Gerais — SISG); Lei Complementar n.
123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte); Decreto n. 8.538/
2015 (Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas
de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais
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e sociedades cooperativas de consumo nas contratacdes publicas de bens, servicos e obras no ambito da
administracdo publica federal); Lei Estadual n. 6.474, de 06 de agosto de 2002 (Institui, no Estado do Par4,
a modalidade de licitacdo denominada pregdo); Decreto Estadual n. 1.354, de 25 de agosto de 2015
(Estabelece diretrizes para a promocdo do desenvolvimento sustentavel nas contratacfes realizadas pela
Administracdo Publica Estadual, nos termos do art. 3° da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993);
Instrucdo Normativa SEAD n. 003/2018 (Dispde sobre a utilizacdo do Banco Referencial de Precos pelos
Orgaos e Entidades do Poder Executivo Estadual e da outras providencias); Instrucdo Normativa SEAD n.
002/2018 (Normatiza os procedimentos administrativos para realizacdo de pesquisa de precos no ambito
da Administracdo); Lei Federal n. 13.303, de 30 de junho de 2016 (DispBe sobre o estatuto juridico da
empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no &mbito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios); Decreto Estadual n. 2.121, de 28 de junho de 2018 (Dispde sobre
normas gerais de licitaches e contratos da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito do Estado do Para); Decreto Estadual n. 2.069/2006 (Regulamenta o pregdo na sua
forma eletr6nica); Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei geral de licitagdes e contratos administrativos);
Lei n. 7.102/83 (Dispbe sobre seguranca para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para
constituicdo e funcionamento das empresas particulares que exploram servicos de vigilancia e de transporte
de valores, e da outras providéncias);Decreto n. 89.056/1983 (Regulamenta a Lei n® 7.102, de 20 de junho
de 1983, que "dispde sobre seguranca para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para
constituigdo e funcionamento das empresas particulares que exploram servicos de vigilancia e de transporte
de valores e da& outras providéncias); Portaria n. 3.233/2012-DG/DPF (DispGe sobre as normas
relacionadas as atividadesde Seguranca Privada).

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de empresa especializada na
prestacdo de servigos continuados, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, na prestagdo de
seguranca desarmada, para atender 02 (duas) unidades das Usinas da Paz-USIPAZ, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcricéo.

1.3. Objeto da contratacdo:

ITEM DESCRICAO |LOCALDE | QUANTID |CARGA | VALOR VALOR
EXECUCAO | ADE/postos | HORARIO | UNITARIO | TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de doze (12) meses, com inicio na data de
........... [.............. e encerramento em ...........[.........[.........., podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente
e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servico;

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracéo; e
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2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
2.2. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante a celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (-n)-

3.4. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo or¢amentaria propria,
prevista no orgcamento desta Secretaria, para o exercicio de 2022, na classificacdo abaixo:
Gestdo/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocacao seréa feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA encontram-se definidos abaixo e no Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.2. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do servigo,
nos seguintes termos:

5.3.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela,a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacao comprobatoria das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas previstas na
IN SEGES/MPDG N° 05/2017,

5.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
o Fiscal do contrato devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes,
e encaminha-lo ao gestor do contrato.

5.3.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados
acima, o Fiscal do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

c) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.
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5.4. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados
da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.
5.5. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.6. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengdo das condicdes
exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

5.6.1. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administracdo, os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

5.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

5.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

5.10. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.12. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

5.13. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo
sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF.

5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

5.14.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades
de prestacao de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencao
tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, observando-se as
excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

5.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
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Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

5.16. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1.94% no
primeiro ano e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194%
a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulagao do Termo Aditivo, nos termos da
Lein. 12.506/2011.

CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma apresentada no
subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato sera Repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando as documentacdes
correlatas, a memoria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 1.887/2017, e nas disposi¢des aplicaveis da
Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execu¢ao do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas Repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima
repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas, n° 2531, Pedreira, Belém/PA CEP: 66.087-812. Tel.: (91) 3342-0350



SECRETARIA " :

ESTRATEGICADE GOVERNO DO

ARTICULAGAO PARA
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULAGCAO DA CIDADANIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 2022/72983

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de
mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, a nova repactuagao s6 podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de mio de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relacdo aos custos
sujeitos a variacao de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou conveng¢do coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a8 CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convencodes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencdo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposigdes contidas em acordos e convengdes coletivas
que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuagao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servi¢os por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a variagdo
por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos e comprovara o aumento dos pregos de mercado
dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagao dos pregos relativos a alguma parcela
dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagao de
Pregos da Contratada.
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6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de custos alegada pela
CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencgao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da varia¢ao
dos custos.

6.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢do
para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n°
5/2017.

6.20. Nos casos em que os valores dos contratos de servi¢os continuados sejam preponderantemente
formados pelos custos dos insumos, 0s precos poderdo ser reajustados somente depois do decorrido
interregno minimo de 1 (um) ano, pela variag¢do apurada no periodo do indice IGP-M / FGV, conforme
disposto 84°, do art. 61 da IN 5/2017 e da Lei n° 10.192/2001.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia correspondente a cinco por cento (5%) do valor global da
contrata¢do, no montante de RS ............... (crreeereeeereeeien, ), na modalidade de ............ccocevrennnnn. , NO
prazo de 10 (dez) dias, ap6s a assinatura do Termo de Contrato.

7.2. A empresa, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia de
5% (cinco por cento), que sera liberada de acordo com as condic¢des previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo
para apresentagdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdao
contratante.

7.2.1. A garantia serd fixada em valor correspondente a cinco por cento do valor do contrato, limitada
ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham
a participar da execucao dos servigos contratados.
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7.2.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

7.2.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos I e I do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de
90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme o item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

7.4.2. prejuizos diretos causados a Administragcdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

7.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, bem como
aquelas relativas ao FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

7.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica da
Instituicdo contratante, com corre¢ao monetaria.

7.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

7.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 30 (trinta) dias tteis,
contados da data em que for notificada.

7.9. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

7.10. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do
segundo més apoOs o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ,,¢*, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG
n° 05, de 2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.11. Apds a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes da
contrata¢do, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de trabalho.

7.12. Sera considerada extinta a garantia:

7.12.1. com a devolugao da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

7.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administracao
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
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8.1. O regime de execuc¢do dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.As obrigagoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, as quais transcrevemos abaixo:

9.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabivelis;

9.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugao
dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

9.2.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

9.2.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestag¢do do servico, no prazo e condigdes estabelecidas
no Edital e seus anexos;

9.2.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.2.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.2.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao usuario;

9.2.7.2. direcionar a contrata¢do de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.2.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacao a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.2.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.
9.2.7.5. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogéavel por igual periodo, apos a exting@o ou rescisdo do
contrato.

9.3. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.3.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
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9.3.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.3.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;

9.3.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.3.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.3.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.3.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o
caso;

9.3.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.3.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme
alinea “g” do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.3.9.1.1. Relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

9.3.9.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

9.3.9.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
9.3.9.2. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

9.3.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidiao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.3.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;
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9.3.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.3.13. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposi¢cdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
9.3.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a
contratada deverda apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.3.15. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis.

9.3.16. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

9.3.17. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

9.3.18. Atender as solicitagcdes da Contratante quanto a substituicao dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.3.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;
9.3.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢ao;

9.3.21. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obten¢ao das informagdes
de seus interesses junto aos o6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.3.21.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des
previdencidrias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.3.21.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdomica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigcos ou
da admissao do empregado;
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9.3.21.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
9.3.21.4. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugdo do contrato;

9.3.21.5. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
Servigos;

9.3.21.6. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢ao da Contratante;
9.3.22. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdao do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicac¢do, até que a situagdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.3.23. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no Item
anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucao dos servigos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.3.24. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.3.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

9.3.26. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.3.27. Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.3.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do
m¢és seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos
da LC 123, de 2006;

9.3.29. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada deverd apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagcdo de vedacao.

9.3.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
9.3.31. Sujeitar-se a reten¢ao da garantia prestada e dos valores das faturas Correspondentes a 1 (um)
més de servigos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos Servigos contratados, podendo a
Administragdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagao (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
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realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos, nos termos do art. 35,
paragrafo unico da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
as quais transcrevemos abaixo.

10.2. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de 2002,
a Contratada que:

10.2.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

10.2.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

10.2.3. fraudar na execug¢do do contrato;

10.2.4. comportar-se de modo inidoneo;

10.2.5. cometer fraude fiscal,;

10.2.6. ndo mantiver a proposta.

10.3. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicagdo
de san¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com o Estado do Para nos termos do
art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

10.3.1. ndo promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;

10.3.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia
fixado.

10.4. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

10.4.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagcdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

10.4.2. Multa de:

10.4.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
contratado em caso de atraso na execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de execu¢do com atraso, poderd ocorrer a
ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

10.4.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecuc¢ao
parcial da obrigagdo assumida;

10.4.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso
de inexecucao total da obrigacdo assumida;

10.4.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.4.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao da
garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato.
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10.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
10.6. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos.

10.7. Sangao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Administracao Publica
Estadual, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.8. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;
10.9. As sangdes previstas nos subitens10.4.2.1 a 10.4.2.5 poderao ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.10. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragcdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

le2:

TABELA1

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

OB~ WIN| -

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situacdo que crie a
possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou
consequéncias  letais,  por
ocorréncia;

05

Suspender ou interromper,
salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, 0s servigos
contratuais por dia e por
unidade de atendimento;

04

Manter  funcionario  sem
qualificagdo para executar 0S
servicos  contratados,  por
empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo
determinado pela fiscalizacdo,
por servico e por dig;

02
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5 Retirar funcionarios ou 03
encarregados  do  servico
durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, 01
a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, por funcionério e por
dia;

7 Cumprir determinacéo formal ou 02
instrucdo complementar do 6rgao
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se 01
conduza de modo inconveniente ou
nao atenda as necessidades do
servigo, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do 03
Edital e seus Anexos ndo previstos
nesta tabela de multas, apo6s
reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgéo fiscalizador,
por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a 01
execucao do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus 01
funcionarios conforme previsto na
relacio de  obrigacbes da
CONTRATADA

10.11. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

10.11.1. tenham sofrido condenac¢do definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.11.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

10.11.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.12. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
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10.13. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

10.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei
n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

I. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III. Indenizagdes ¢ multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES

12.1. E vedado a CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

12.12.2. interromper a execucdo dos servigos sob alega¢do de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993, bem como do Anexo X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

13.2. ACONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial do Estado do Para, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da assinatura, na forma exigida
pela Constitui¢ao do Estado Para.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

16.1. Sao partes integrantes deste Contrato, o Edital Licitatorio que o originou € seus anexos,
Termo de Referéncia, considerando o disposto no inciso II, §2° do art. 40 e 1°, art. 62, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Belém (PA) para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

Belém/PA, de de 2022.

RICARDO BRISOLLA BALESTRERI
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA/SEAC

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF n° CPF n°
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ANEXO 1l - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Modelo para consolidagdo e apresentacéo de propostas, com ajustes ap6s publicacdo da Lei n° 13.467, de

2017.

Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

1 Composicdo da Remuneragao Valor (R$)

A | Salario-Base

B | Adicional de Periculosidade

C | Adicional de Insalubridade

D | Adicional Noturno

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida

G [ OQutros (especificar)
Total

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A | 13°(décimo terceiro) Salario

B [Férias e Adicional de Férias
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual | Valor
(%) (R9)
A |INSS 20,00%
B | Salario Educacéo 2,50%
C |SAT
D |SESC ou SESI 1,50%
E | SENAI-SENAC 1,00%
F | SEBRAE 0,60%
G |INCRA 0,20%
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H |FGTS 8,00%
Total

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte
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B | Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C | Beneficio xxx
D | Outros (especificar)
Total

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicbes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
Total

Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

m [O] O |W|>|w

Tn

Total

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
Férias
Auséncias Legais
Licenca-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Outros (especificar)

mm|O|loO|m|>

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
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A | Intervalo para repouso e alimentacao
Total

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicéo do Valor (R$)
Profissional Ausente

4.1 | Auséncias Legais
4.2 | Intrajornada
Total

Madulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes
Materiais
Equipamentos
Outros (especificar)
Total

O|O|m|(>|uv

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

0]
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) \(/gg’)"

Custos Indiretos

Lucro

O|w|>| o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maéo de obra vinculada a
execucao contratual (valor por Valor (RS)
empregado)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragao
Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais,
Mensais e Diarios
C | Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

D | Modulo 4 - Custo de Reposicéo do
Profissional Ausente

E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e
Lucro

VALOR TOTAL POR EMPPREGADO

w (>
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ANEXO IV(MODELO)

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO
NO § 6° DO ART. 28° CONSTITUICAO DO ESTADO DO PARA

Pregdo Eletrénico N°. xx/2022.
Processo N°.2022/72983

(Nome da empresa) , CNPJ n°
, sediada (endereco completo)
, declara, sob as penas da Lei, que:

() Possui no quadro de empregados um percentual minimo de 5% (cinco por cento) de pessoas com
deficiéncia;

() Possui em seu quadro menos de 20 (vinte) funcionarios.

() DECLARA, que esta ciente e cumprira a obrigacdo de possuir em seu quadro de pessoal, 5% (cinco por
cento) de pessoas com deficiéncia no momento da contratacdo, em atendimento ao disposto no § 6° do Art.
28 da Constituicdo do Estado do Para.

Cidade - UF, de de 2022.

(nome e nimero da identidade do declarante)
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ANEXO V

) ~ (MODELO)_
DECLARAGAO DE CALCULO DOS INDICES FINANCEIROS

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ANO DE REFERENCIA:

)] Para atendimento no disposto no Item 9.4.3 do Edital:
Ativo Circulante = R$ 0,00
Realizavel a Longo Prazo = R$ 0,00
Passivo Circulante = R$ 0,00
Passivo N&o Circulante = R$ 0,00
Ativo Total = R$ 0,00

ILG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo ILG =R$
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ILC = Ativo Circulante ILG=R$
Passivo Circulante

ISG = Ativo Total ) ISG =R$
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

1)) Para atendimento no disposto no Item 9.4.4:
Capital Circulante Liquido (CCL) =

I11)  Para atendimento no disposto no Item 9.4.5:
PL=R$

Declaro para os devidos fins que as informagfes contidas acima foram extraidas do Balango
Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis na forma da lei, quecomprove
a boa situagéo financeira da empresa.

(Cidade), ................. yde . de ..........

Assinatura do Representante Legal
Carimbo da empresa
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ANEXO VI

_ (MODELO) ,
DECLARAGAO INSTALAGAO ESCRITORIO

Ref.: Pregdo Eletronico N° xx/2022.
Processo N° 2022/72983

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscricdo estadual n° , estabelecida em
, instalard escritério ou representante autorizado, na Regido Metropolitana de
Belem (PA), dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos humanos qualificados,
necessarios e suficientes para a prestagdo dos servigos contratados, prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da assinatura do primeiro contrato em prejuizo da execucao do objeto do contrato nesse
periodo, em cumprimento ao disposto no item 9.5.8 do Edital Licitatorio e item 10.6, ,,a*, do anexo VIl da IN
SLTI/MP n° 05/2017.

Belém — Pa, de de 2022.

Assinatura e carimbo do Representante legal

(APRESENTAR SOMENTE SE AINDA NAO POSSUIR ESCRITORIO INSTALADO OU
REPRESENTANTE EM BELEM/PA)
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