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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO
1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratagdo de empresa especializada na prestacéo de
servicos continuados, com dedicacio exclusiva de mfo de obra, de VIGILANCIA
PATRIMONIAL DESARMADA, compreendendo o fornecimento de uniformes e a
disponibilizaco de todas as ferramentas e equipamentos de proteco individuais necessarios a sua
execugdo, nos termos da Lei 7.102/83, da Portaria n® 3.233/2012-DG/DPF e legislagéo correlata,
para atender as necessidades de duas unidades das Usinas da Paz — USIPAZ, a saber:,
PARAUAPEBAS E CANAA DOS CARAJAS, do Estado do Pari, conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A prestacdo desses servicos compreende, além da mio de obra, o fornecimento de uniformes
e a disponibilizac@o de todas as ferramentas e equipamentos de protecio individuais necessarios &
sua execucdo, em conformidade com a legislagdo pertinente, de acordo com as especificacdes e

quantitativos estabelecidos na Tabela de Locais e Postos de Servicos, Item 22 deste Termo de

Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA
1.2.1. A Secretaria Estratégica de Articulagdo da Cidadania— SEAC, foi criada em janeiro de 2019.

com o proposito de reduzir os elevados indices de criminalidade no Estado do Para, com a
implantacdo de agdes de cidadania e acfio social em diversos bairros violentos da capital Belém, e
em municipios que apresentavam altissimos indices de violéncia;

1.2.2. A SEAC atua em conjunto com Orgdos integrantes do Sistema de Seguranca Piiblica,
Secretarias e ()rgﬁos que atuam no enfrentamento as desigualdades sociais com diversas acdes tais
como: Emissdo de documentos em geral, aconselhamentos, acolhimentos, encaminhamentos da
resolucdo de diversas situacdes para a populacdo carente que necessitam de instrucdo do Poder
Publico.

1.2.3. As agbes da SEAC ocorrem néo em sua sede administrativa, mas sim, nos bairros de Belém

¢ municipios onde ocorre determinadas a¢des e agora também nas USINAS DA PAZ, as USIPAZ.
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1.2.4. As USIPAZ, complexos que irdo abrigar acdes de inclusdo social, fortalecimento
comunitario e prevengdo 4 violéncia, ¢ mais uma ferramenta usada dentro do Programa TERPAZ
— Territérios pela Paz, criado e desenvolvido pelo Governo do Paréd juntamente com a SEAC. O
Programa TERPAZ ha um ano e meio ja realizou mais de 250 mil atendimentos nos bairros da
Regido Metropolitana de Belém, que agora neste primeiro semestre de 2021 ganhara a instalacdo
das USIPAZ para promocdo e inclusdo da cidadania.

1.2.5. A contrataciio dos servicos para a realizagéo da atividade de vigilancia desarmada justifica-
se em funcio da necessidade de garantir a incolumidade fisica dos servidores, colaboradores e
visitantes das USIPAZ, bem como a integridade e seguranca do patriménio publico (instalacdes,
equipamentos, acervo documental e etc.), ndo permitindo a sua depredacdo, violac@o, evasdo.

apropriacio indébita e outras a¢des que redundem em qualquer tipo de dano.

3. DA CLASSIFICACAO LEGAL DOS SERVICOS

3.1. A Vigilancia Patrimonial é uma atividade meio da Administragéo e apoia a realizaco das
atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional, néo podendo ser interrompida sem
que gerem prejuizos ao funcionamento dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo do Estado do
Para. E, portanto, um servico de natureza continua e enquadram-se na classificacé@o de servicos
comuns nos termos da Lei n® 10.520/2002, e poderdo ser licitados através da modalidade Pregao,

na forma eletrénica.

3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Enunciado 331/TST, de
2002, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a drea
de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas nos
respectivos planos de cargos dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Para, trata-
se, portanto, de objeto de execucdo indireta, em consondncia com o Decreto 3.555, de 2000 e

Decreto 5.450, de 31/05/2005.

3.3. A prestacfo dos servicos néio gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacfo entre estes que caracterize pessoalidade

e subordinagdo direta.
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4. DOS REQUISITOS DA EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE
VIGILANCIA:

4.1. A propriedade e a administragdo das empresas especializadas que vierem a se constituir sao
vedadas a estrangeiros (art. 11 da Lei n® 7.102/83 e alteracdes).

4.2. Os diretores e demais empregados das empresas especializadas néo poderdo ter antecedentes
criminais registrados (art. 12 da Lei n® 7.102/83 e alteragdes).

4.3. O capital integralizado das empresas especializadas nao pode ser inferior a cem mil Ufirs (art.
13 da Lei n® 7.102/83 e alteragdes).

4.4. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territérios e Distrito Federal, deverdo
observar o disposto no art. 14 da Lei n°® 7.102/83 e alteragdes:

4.4.1. Autorizagio de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lein®7.102/83 e alteracdes.
4.4.2. Comunicacio & Secretaria de Seguranga Piblica do respectivo Estado, Territorio ou Distrito
Federal.

4.5. Estar regular com o Departamento de Policia Federal (art. 32 do Decreto n°® 89.056, de 24 de
novembro de 1983 e alteracdes).

4.6. A Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, que estabelece o0s
procedimentos e os documentos necessarios do processo de autorizagdo de funcionamento das
empresas do setor.

4.7. As autorizactes de funcionamento devem ser revistas anualmente em processos autonomos

(vide Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPE).

4.8. Inclui-se nestes requisitos as demais legislagbes correlatas ao tema.

5. DOS REQUISITOS DO PROFISSIONAL DOS SERVICOS VIGILANCIA:

5.1. Os servigos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos termos da Lei n°
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n°® 89.056/83.

5.2. Para o exercicio da profissio, o vigilante deverd preencher os se guintes requisitos, nos termos
do art. 15 da Lei n° 7.102/83 e alteracdes:

1. Ser brasileiro.
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I1. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos.

I11. Ter instrucdo correspondente & quarta série do primeiro grau.

IV. Ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n°® 7.102/83.

V. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.

VI. Nio ter antecedentes criminais registrados.

VII. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

5.3. Sera assegurado ao vigilante:

1. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.

I1. Prisio especial por ato decorrente do servigo.

I11. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora

6. DAS BOAS PRATICAS SUSTENTAVEIS PARA O SERVICO DE VIGILANCIA

6.1. A vigilincia patrimonial é um servico continuo, exercido por empresa especializada e
devidamente autorizada, a qual deve buscar o exercicio de algumas praticas sustentaveis, tanto nos
aspectos que regulem a interag&o do homem com a natureza, quanto na questéo social, com aten¢ao
especial aos direitos trabalhistas e & protegao aos direitos humanos, quais sejam:

a) Quando da contratagdo, podera ser firmado entre o orgao/entidade e a empresa o “Instrumento
de Mediaciao de Resultado”, a fim de balizar a execucao dos servicos dentro dos padrdes de
qualidade acordados, inclusive a forma de faturamento de atividades que podem ser executadas de
maneira simultanea.

b) A contratada deve adotar priticas de gestdo que garantam OS direitos trabalhistas e 0
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

¢) E de responsabilidade da contratada reservar 5% do seu quadro administrativo para portadores
de deficiéncia, a ser comprovado no momento da contratacdo, conforme a Const. Estadual.

d) Séo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, Cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil
na selecsio de vigilantes no quadro da empresa.

e) E responsabilidade da contratada a comprovagao da formac#o técnica especifica dos vigilantes.

comprovadamente, a ser comprovado no momento da contratagdo.
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f) E dever da contratada a promogao de curso de educagéo, formagao, aconselhamento, preven¢ao
e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de

energia, de 4gua e reducio de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se prestard o Servigo.
o) E obrigacdio da contratada a administragdo de situagdes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios € ao meio ambiente.

h) A contratada deve conduzir suas agGes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacio ambiental para a prevengdo de
adversidades ao meio ambiente e 4 satide dos trabalhadores e envolvidos na prestagéo dos servigos.
i) A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) aos vigilantes
para a execugdio das atividades de modo confortavel, seguro ¢ de acordo com as condicdes
climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

j) A contratada deverd orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionérios, das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevengao de incéndio nas éreas da
prestagdo de servigo, zelando pela seguranca e pela satide dos usuarios e da circunvizinhanga.

k) Utilizar preferencialmente de equipamentos e materiais de intercomunica¢do (como radios,
lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

1) A contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisi¢do de pilhas ¢
baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens ¢ materiais de sua responsabilidade.
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio.

m) A contratada dever utilizar, preferencialmente, planilhas eletronicas para registro de entrada
e saida de pessoas e materiais no ambiente de prestacdo de servigos para controlar acessos e realizar
anélises gerenciais, evitando o uso de papel.

n) A contratada devera eliminar o uso de copos descartiveis na prestagdo de servigos nas
dependéncias do 6rgdo ou entidade.

o) E obrigacdio da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e

equipamentos que foram utilizados na prestagéo de servigos.
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p) A fiscalizacdo da execucdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos
4s metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura
quando do ndio cumprimento.

6.2. Essas clausulas ndo impedem que os érgdos ou entidades contratantes estabelecam em seus
instrumentos contratuais, a exigéncia de observdncia de outras préticas de sustentabilidade

ambiental, desde que justificadamente ou que julguem pertinentes para a prestacdo dos Servigos.

7. LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos de vigilancia serdo prestados nas dependéncias das instalacdes da Administrag@o.
conforme Tabela de Locais e Postos de Servico, constantes no Item 22 deste Termo de
Referéncia.

7.2. A atividade de vigilancia patrimonial somente poder4 ser exercida dentro dos limites dos

imoveis vigiados (vide Portaria n°® 3.233/2012 — DG/DPE).

8. DA DESCRICAO DOS SERVICOS DE VIGILANTE:

8.1. A Portaria Ministerial n°. 397/2002, instituiu a Classificagfio Brasileira de Ocupacdes - CBO,
a qual descreve a categoria profissional, objeto desta contratagdo, como VIGILANTE (CBO:
5173-30). o qual possui as seguintes atribuigoes:

a) Vigiam dependéncias ¢ dreas publicas e privadas;

b) zelam pela seguranca das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos;
¢) recepcionam e controlam a movimentag@o de pessoas em areas de acesso livre e restrito;

d) fiscalizam pessoas, cargas ¢ patriménio;

e) controlam objetos e cargas;

f) comunicam-se via radio ou telefone e prestam informagdes a0 publico e aos 6rgaos competentes.

9. DAS ROTINAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS
9.1. Apresentamos abaixo a descrigdo dos servicos, rotinas e procedimentos das atividades de

vigilancia, os quais envolve a alocagdo, pela contratada, de m#o de obra capacitada para:

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
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a) Comunicar imediatamente 2 Administra¢do, bem como ao responsavel pelo posto qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias
de regulariza¢éo necessarias;

b) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regizo, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracio da instala¢do e outros de

interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

¢) Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientagfio recebida da Administragdo, bem como as que

entenderem oportunas;
d) Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

e) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagGes, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalacio, mantendo sempre os portdes fechados;

f) Repassar para o vigilante que esté assumindo o posto, quando da rendi¢do, todas as orientacdes

recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagGes e suas imediacdes;
g) Comunicar 4 4rea de seguranca da Administragéo todo acontecimento entendido como irregular
e que possa vir a representar risco para o patriménio da Administragao;

h) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes da Administragdo, facilitando a atuac@o daquelas, inclusive na indicagdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

i) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apOs o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgéo de lotagdo ¢ tarefa a executar;

j) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalacbes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administragao ou responsavel pela instala¢@o:

k) Proibir a aglomeragio de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela

instalacéio e 4 seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia;

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
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1) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagoes que implique ou
ofereca risco a seguranga dos servigos e das instalagdes;

m) Proibir a utilizac8o do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros;

n) Executar as rondas diarias conforme a orientacdo recebida da Administragao, verificando as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das funcdes e manutengdo da tranquilidade:

0) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

p) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres. principalmente para atender a
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros néo autorizados;

q) Registrar e controlar, juntamente com a Administragao, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus
Servicos;

9.20. A programacdo dos servigos serd feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de

seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

10. DOS UNIFORMES

10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, confeccionadas com tecido e material
de qualidade, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse

do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

10.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, por vigilante:

Descricio Qtd.
Camisas de 3
mangas curtas

Calgas 01
Cintos de 01
nylon
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Calcado 01
(coturno)

Meias (pares) 02
Quepes 02
c/emblema

Crachas 01
Distintivo tipo 01
Broche

Jaqueta 01
Capa de chuva 01
Capa de colete 01
balistico B
Apito 01
Cordio de 01
Apito

10.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) Fornecer no minimo 3 (trés) uniformes completos por ano ¢ seus complementos a méo-de-obra
envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

b) 02 (dois) conjuntos completos, para cada funciondrio, no inicio da execu¢@o do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses,
independentemente do estado atual que se encontre os uniformes ou a qualquer época, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempie que nao
atendam as condi¢Oes minimas de apresentagao;

10.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situaco.
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

10.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, estard devidamente
acompanhada do original para conferéncia, e deverd ser enviada ao servidor responsavel pela

fiscalizacdo do contrato.
10.6. Todos os uniformes deverdo possuir a logomarca da empresa.

10.7. A contratada nfo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e

equipamentos a seus empregados.

10.8. Os vigilantes deverdo apresentar-se impecavelmente uniformizados num s6 padrao.
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10.9. A distribuicio dos uniformes serd feita conjuntamente em dia tinico para a categoria, nao
podendo a Contratada, em hipétese alguma, substituir a entrega aos seus empregados de qualquer
das pegas que compde o conjunto de uniforme por pectinia.

10.10. E parte essencial da apresentacio do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade,
a boa postura comportamental, buscando manter suas roupas sempre limpas e bem passadas,
enfim, cuidados que visam manter um bom padréo de higiene.

10.11. Fornecer os respectivos acessorios ao vigilante, em perfeito estado de funcionamento, no

momento da implantacdo dos postos.

10.12. A Contratada devera fornecer todo o material de consumo (caneta, 1apis, borracha, régua
etc.) necessario para o bom andamento dos servigos, assim como todos os livros de registros

utilizados no servico.

10.13. Substituir em até 24h (vinte e quatro horas) os equipamentos rejeitados pelo contratante ou

que vierem a apresentar, durante a vigéncia, defeito ou vicio de qualquer ordem.

11. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS:

11.1. Para perfeita execucdo dos servicos a contratada devera fornecer todos o0s
materiais/acessorios necessarios & execucdo do servigo, por posto, conforme descrigéo abaixo, que
devem ser substituidos sempre que apresentarem defeitos ou desgastes ou ndo estejam em perfeitas

condi¢bes de uso.

Descricgio Qtd.
Capa de Colete 01
Porta cassetete 01
Cassetete 01
Cinto 01
Livro de 01
Ocorréncia

Radio HT ou 01
similar

Lanterna com 3 01
(trés) pilhas

11.2. A Contratava deve fornecer as armas, muni¢o e respectivos acessorios ao vigilante no

momento da implantacio dos postos.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQ DA CIDADANIA
Avi DrtitAr Craitas A° 98241 Marea Baléam/PA CEP: 88 087-812. Tel.: (91) 3342-0350



A

, -

? Fls 33

i :
Cergome, e

=L ;: i

R vER, " _:

i b, gﬂ sscaeméw‘ﬁh_.’
:I i p

ESTRATEGICADE, GOVERNO X
o ARTICULACAO - -
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PA_RA
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA

11.3. A Contratava deve fornecer municéo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em

hip6tese alguma o uso de municdes recarregadas.

12. DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

12.1. A execug¢do dos servicos sera iniciada em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Ordem de servigo, na forma que segue:

12.1.1. Nos termos da Lei n° 8.666/93, constituird documento de autoriza¢do para a execugao dos
servicos o Contrato assinado acompanhado da Nota de Empenho e Ordem de Execugdo de Servigo.
12.1.2. A Contratada deve implantar os servi¢os contratados apds o recebimento do documento de

autorizacdo de inicio dos servigos € na data prevista no mesmo.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente

designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como

o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

13.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢ées no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

13.4. Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgéo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

13.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

13.6. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no

que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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13.6.1. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabatho do pessoal empregado na prestagiio
dos servi¢os no prazo de 30 (trinta} dias, prorrogavel por ignal periodo, apés a extincdio ou rescisio
do contrato.

13.7. Néo praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada, tais como:

13.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente a0s prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacio

previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario;
13.7.2. Direcionar a contratagfio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

13.7.3. Promover ou aceitar 0 desvio de fungfes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagfio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagio ¢ em relagio
a fungfo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

13.8. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgéo
ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessio de didrias e

passagens.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servigos conforme especificagtes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas ¢ utensilios necessarios, na qualidade

e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
mcorreges resultantes da execuc&o ou dos materiais empregados;

14.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo;

14.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuciio do objeto, de acordo com

0s artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
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Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
14.5. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servicos a serem

executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

14.6. Vedar a utilizagdo, na execucgéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos

do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

14.7. Disponibilizar 4 Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢cdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

14.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste

Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

14.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacio no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea “g” do item 10.1, do Anexo VIII-B, da IN SEGES/MP n. 5/2017:

¢) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso:

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis

técnicos pela execugfo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo os servigos; €

f) Declaracio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

14.10. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule & prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com
toda a documentacfo pertinente ao empregado dispensado, & semelhanga do que se exige quando

do encerramento do contrato administrativo.
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14.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestaggo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ 4 Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certid4o de Regularidade do FGTS — CRF; e 35)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

14.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacio

especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade 4 Contratante;

14.13. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de pregos as disposicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

14.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante dep6sito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposi¢@o, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

14.15. Autorizar a Administracio contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando nio
demonstrado o cumprimento tempestivo e¢ regular dessas obrigagdes, até o momento da

regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
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14.16. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administraciio (ex.:
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serfio depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios ¢ das

demais verbas trabalhistas, bem como das contribuices sociais € FGTS decorrentes.

14.17. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

14.18. Atender as solicitagBes da Contratante quanto & substitui¢cio dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das

obrigacGes relativas a execugio do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

14.19. Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragéo;

14.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 4 Contratante

toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungiio;

14.21. Instruir seus empregados, no infcio da execugio contratual, quanto A obtengéo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rghos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacles a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acessc de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicic da
presta¢do dos servicos ou da admissio do empregado;

b) viabilizar a emisséo do cartdo cidado pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados,
no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagfio dos servigos ou da
admissdo do empregado;

14.22, Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de

recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.
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14.23. Manter preposto nos locais de prestaciio de servico, aceito pela Administra¢do, para

representa-la na execucio do contrato;

14.24, Relatar 3 Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

14.25. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obtigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposicio da
Contratante;

a) A auséncia da documentagio pertinente ou da comprovagéio do cumprimento das obrigacdes
trabathistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura
mensal, em valor propercional ao inadimplemento, mediante prévia comunicaciio, até que a
situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no Item
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administraciio poderd efetuar o pagamento das obriga¢des
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugiio dos servigos objeto
do contrato, sem prejuizo das demais sancgoes cabiveis.

14.26. Nio permutir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitacéo

14.28. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

14.29. Néo beneficiar-se da condi¢fo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

14.30. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéio de servicos

mediante cessdo de mio de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°C do art. 18 da Lei
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Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagio, conforme previsio do art.17, XII, art.30, §1°,
IT e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;

14.31. Para efeito de comprovagio da comunicagio, a contratada deverd apresentar cépia do oficio
enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia

util do més subsequente ao da ocorréncia da situagio de vedago.

14.32. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los.
caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei

n° 8.666, de 1993.

14.33. Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas Correspondentes a 1
(um) més de servigos, por ocasidio do encerramento da prestacdo dos Servigos contratados,
podendo a Administragdo Contratante utilizé-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da nfio comprovacio (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacio de servicos, nos

termos do art. 64, 65 e 66, da Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n. 05/2017.

14.34. Abaixo elencamos algumas responsabilidades & cargo da contratada descritas a seguir:
a) Apresentar a Administragéo, no ato da contratagdo, a relagdo de armas e c6pias autenticadas dos

respectivos Registro de Arma e Porte de Arma, que serfio utilizadas pela m#o de obra nos postos.

b) Apresentar, no ato da contratagdo, atestado de antecedentes civil e criminal de toda méao-de-

obra oferecida para atuar nas instalacdes da Administrac#o.

¢) Prever toda a mdo de obra necessaria para garantir a operacio dos postos, nos regimes

contratados. obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente.
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d) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Administragfio, bem como impedir que a méo de obra que cometer

falta disciplinar, qualificada como de naturcza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes.

e} Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragéo,
inclusive no que se refere ao cumprimento das Normas Internas ¢ de Seguranca ¢ Medicina do

Trabalho.

£} Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar 0s postos no minimo !

(uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados.

14.35. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o

respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

15. DA SUBCONTRATACAQO
15.1. Nio sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

16. DA ALTERACAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusgio, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagio exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢@es do contrato; ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado ¢ haja a anuéncia expressa da Administragdo a

continuidade do contrato.

17. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

17.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizacio da execugfo do contrato consistem na verificagio da
conformidade da prestacdo dos servigos e da alocacfo dos recursos necessdrios, de forma a
assegurar 0 perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes
da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993, ¢
do art. 10 do Decreto n® 5.507 de 2018.
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18.2. A fiscalizacio dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impacterz o contrato como um todo e nfio apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma

vantagem a um determinado empregado.

18.3. O representante da Contratante dever4 ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento

e controle da execugfo dos servigos € do contrato.

18.4. As disposi¢Bes previstas nesta cldusula ndio excluem o disposto no Anexo V-B, VI, VIII da
Instrugdo Normativa SLTYMPOG n° 05, de 2017.

18.5. A verificagfio da adequagfio da prestaciio do servigo deverd ser realizada com base nos

critérios previstos neste Termo de Referéncia

18.6. A execucfio dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragio dos aspectos mencionados no art.47 da Instruciio
Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

18.7. O fiscal do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucfio do servico, devera comunicar & autoridade responsavel para
que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteragfio dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de
1993.

18.8. A conformidade do material a ser utilizado na execugfio dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacfio detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia ¢ na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificaces técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

18.9. O representanie da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.10. Na fiscalizacfo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagdes com

dedicagio exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4, dentre outras, as comprovaces

previstas art.47 da Instrucio Normativa Instruciio Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQ DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas. n® 2531, Mareo. Belény/PA CEP: 66.087-812. Tel.: (81) 334201350



:\

F J

frie_ b2

SECR ETA”m'“ Li E

ESTRATEGICADE Govawno no
ARTICULACAO .
DA CIDADANIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULAGAO DA CIDADANIA

18.11. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que forneca os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administrag@o contratante; b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo
dos servicos, em que conste como tomador o érgdo ou entidade contratante; ¢) copia dos
contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda,
quando necessério, cépia de recibos de depdsitos bancérios; d) comprovantes de entrega de
beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei ou de convengio ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e €) comprovantes de realizacio de eventuais
cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

18.12. Tal solicitagdo serd realizada periodicamente, por amostragem, isto é, abrangendo, a cada
ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses de
execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao
IMEenos uma vez.

18.13. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera instruir seus
empregados, no inicio da execugfo contratual, quanto a obtencio de tais informacgdes, bem como
oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio
eletrdnico, quando disponivel.

18.14. Os empregados também dever#o ser orientados a realizar tais verificacdes periodicamente
e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente de solicitagdo por
parte da fiscalizac3o.

18.15. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatérios da
realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacio em nome dos empregados,
relativos ao periodo de execugfio contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizag@o.

18.16. Tal solicitacdo serd realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto €, abrangendo,
a cada ocasifo, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses
de execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos

40 MeEnos uma vez.
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18.17. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigag¢des trabalhistas ou a ndo manutencéo das
condic¢des de habilitagdo, ensejara a aplicagéo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto

nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.18. O contrato s serd considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes

a mio de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

18.19. A fiscalizacdo de que trata esta clédusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

18.20. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos ou em razdo da dispensa de
empregado vinculado a execuc¢fio contratual, a contratada devera entregar no prazo méximo de
(30) (trinta)dias a seguinte documentagao pertinente a cada trabalhador: a) termos de resciséo dos
contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da contribuicfio previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais; ¢) extratos dos depoésitos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d) exames médicos
demissionais dos empregados dispensados.

18.21. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagOes sociais,
trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

18.22. Os servidores que exercerdo a fiscalizacdo dos servicos nas Unidades serdo indicados por
cada Orgdo participante, no ato da celebracdo do contrato.

18.23. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execuco contratual sdo o conjunto de a¢des que

tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico

contratado, verificar a regularidade das obrigagées previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
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como prestar apoio a instru¢fio processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagio, alteracfo,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extin¢cdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas

relativos ao objeto.

18.24. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagfo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usudrio, de acordo com as seguintes disposi¢oes:

I — Gestfio da Execucfio do Contrato: € a coordenacio das atividades relacionadas a fiscalizacdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatorios a
instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagéo, alteracdo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacéo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outros.

IT — Fiscaliza¢do Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servigos estio compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagéo pelo publico usuério;

I1I — Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucé@o
dos servicos, quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuério: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa
de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestagéo dos servigos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso. ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

18.25. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade deverd designar

representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

18.26. As atividades de gestdo e fiscalizacfo da execucio contratual devem ser realizadas de forma

preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢do ou
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unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, nio comprometa o desempenho de todas as a¢des
relacionadas a Gestdo do Contrato.

18.27. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias, os

fiscais do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

18.28. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os

fiscais do contrato deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

18.29. O descumprimento das obrigacses trabalhistas ou a nio manutencio das condicdes de
habilitacéo pela CONTRATADA poder4 dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

18.30. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigagBes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando

ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcio.

18.31. Além das disposi¢les acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as

seguintes diretrizes:

18.32. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestaciio de servicos ¢ iniciada):

a) Ser4 elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informag&es sobre todos
os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo,
nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte. auxilio-alimentacdo), horario de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informac¢fes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O ntimero de terceirizados por func¢fo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario nfo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengio Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA:

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
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f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servicos. a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho.
nameros da carteira de identidade (RG) ¢ inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execugdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarfo os servicos; e
g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacio dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

18.33. Fiscalizagfo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retenc@o da contribui¢fo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre
o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagédo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos néo estejam regularizados no SICAF;

d) Deverd ser exigida, quando couber, comprovacio de que a empresa contratante com a
Administracdio Publica Estadual, mantém reserva de no minimo de 5% (cinco por cento) de seus
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
no art. 28, §6°, da Constituicdo do Estado do Par4, 05 de outubro de 1989.

18.34. Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais

reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao

preposto.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
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b) Toda e qualquer alteragfio na forma de prestagfio do servigo, como a negociagéio de folgas ou a
compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

¢} Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo
prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

18.35. Cabe, ainda, a fiscaliza¢do do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a légisiagﬁo
relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos

empregados no dia e percentual previstos,

18.36. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

18.37. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS ¢ que verifiquem se as contribui¢bes previdenciarias e do FGTS estfio sendo
recolhidas em seus nomes.

18.38. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

18.39. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

18.40. a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE,;

18.41. b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE,;

18.42. c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestaciio
dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depositos bancérios; e

18.43. d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacio,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convenco ou Dissidio Coletivo de

Trabalho, relativos a qualquer més da prestagfo dos servigos e de qualquer empregado.

18.44. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos deverd ser verificada

juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacio detathada, de acordo

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQ DA CIDADANIA
Av. Doutor Freitas. n® 2531, Marco. Baldm/PA CEP: 65 087-812_ Tel - (91} 3342-0380



mﬂ

EST RJE.,CADE GOVER% ’
ARTICULACAD - s
: DA CIDADANIA
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTlCULAQAO DA CIDADANIA

com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas

quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

18.45. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais,

conforme o disposto nos §§ 1°e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.46. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes ¢ responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢des trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nfio manutencéo das condicdes de
habilitacdo, ensejara a aplicacio de sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.47. Caso nio seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacfo seja regularizada.

18.48. N#o havendo quitacio das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE poder4 efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

18.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

18.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacSes dele decorrentes entre a contratante € os empregados
da contratada.

18.51. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais ¢ previdenciarias e
para com o FGTS referentes & mio de obra alocada em sua execugio, inclusive quanto as verbas

rescisorias.

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQ DA CIDADANIA
Av Daidar Ereitas n® 2521 Mareo Balam/PA CEP: 66 087-812 Tel.: (91) 3342-0350



SECRETARLS:
ESTRATEGRCS DE =&
ARTICULACAD
DA CIDADANLA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA _
SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA

18.52. A fiscalizacio de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus

agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n” 8.666, de 1993.

19. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
19.1. O recebimento provis6tio ou definitivo do objeto néo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugfio do contrato.

19.2. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela
Administracdo.
19.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdio dos servigos, serd realizado

pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela Administragdo.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Comete infra¢do administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de

2002, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente gualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratacio;

b) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

¢) fraudar na execugéo do contrato;

d) comportar-se de modo midoneo;

¢) cometer fraude fiscal;

) nfio mantiver a proposta.
20.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdio unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicacio de sango pecunidria e do impedimento para licitar € contratar com a Unifio, nos termos

do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQO DA CIDADANIA
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a) ndo promover o recolhimento das contribui¢cdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social

exigivels até o momento da apresentacio da fatura;

b) deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacfio no dia
fixado.

20.3. Pela inexecucédo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar &
CONTRATADA as seguintes sancoes:

20.3.1. Adverténcia por escrito, quando do n3o cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nfo acarretam prejuizos

significativos para o servico contratado;
20.3.2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor contratado
em caso de atraso na execu¢@o dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o
décimo quinto dia e a critério da Administraco, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer
a ndo-aceitagéo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucio total da obrigacio

assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso
na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo
parcial da obriga¢do assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de

inexecugdo total da obrigac@o assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 ¢ 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacfo da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois por

cento).
20.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracio CONTRATANTE a

promover a resciséo do contrato;
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20.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes

entre si.
20.6. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, conforme disposico legal.

20.7. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢io Piiblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitaciio perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada

ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
20.8. As sangdes previstas nos subitens 20.3 a 20.7 poderfo ser aplicadas 4 CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

20.9. Para efeito de aplicag@o de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

I

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO |
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a 05 ‘
possibilidade de causar dano |
fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais,  por
ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo 04

motivo de for¢ca maior ou caso
fortuito, os servigos contratuais
por dia e por unidade de
atendimento;

3 Manter funcionario sem 03
qualifica¢do para executar 0s

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAO DA CIDADANIA
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servigos contratados, por
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo 02
determinado pela fiscalizagfo,
por servico e por dia;

5 Retirar funcionédrios ou 03
encarregados do servigo durante
o expediente, sem a anuéncia
prévia do CONTRATANTE,

por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
o 6 Registrar e controlar, diariamente, 01
a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, por funciondrio e por
dia;

7 Cumprir determinacio formal ou 02
instrucZo complementar do drgio
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se 01
conduza de modo inconveniente
ou nio atenda as necessidades do
servigo, por funciondrio € por dia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do 03
Edital e seus Anexos ndo previstos
nesta tabela de mulias, apds
reincidéncia formalmente
notificada pelo érgéo fiscalizador,
por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a 01
execugdo do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para 01
seus funciondrios conforme
previsto na relac@o de obrigacdes
da CONTRATADA

20.10. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III ¢ IV da Lei n® 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais gue:
) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

s) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
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t) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

20.11. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa & Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666. de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

20.12. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢Ges, levara em consideracio a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,

observado o principio da proporcionalidade.

20.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21. DO PAGAMENTO

21.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

21.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do
Servico, nos seguintes termos:

21.3. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatéria das obrigacGes previdencidrias, fiscais e trabalhistas
previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

21.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o Fiscal do contrato devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia
com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

21.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados
acima, o Fiscal do Contrato ou servidor formalmente designado deveré providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servicos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

21.6. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo € o pagamento da despesa, indicar as clausulas

contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQ DA CIDADANIA
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21.7. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,

com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

21.8. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizac#o.

21.9. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nfo ultrapassem o limite de que trata
o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contados da data da apresenta¢@o da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei
n® 8.666, de 1993.

21.10. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto™ pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item 2 do Anexo XI

da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

21.11. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencdo das
condi¢des exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando nfo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacdo.

21.11.1. Nao sendo regularizada a situacéo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios € das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢@es sociais e FGTS decorrentes.

21.12. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

21.13. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a

manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

21.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serad
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por

igual periodo, a critério da contratante.
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21.19.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagfio de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo
sofrera a retengdo tributéria quanto aos impostos e contribuigoes abrangidos por aquele regime,
observando-se as excecbes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagio de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

21.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento € 0 efetivo adimplemento da
parcela, ¢ calculada mediante a aplicagéo da seguinte formula:

EM =IxN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=(TX) [= (6/100) 1=0,00016438
TX = Percentual a taxa anual = 6%

365

22. DOS LOCAIS E POSTOS DE SERVICOS
22.1. Os locais e os postos de servicos do objeto licitado, serdio destinados para serem alocados
nas duas USIPAZ de Cana3 dos Carajas e Parauapebas, conforme a demanda da Contratante e do

quantitativo contratado, segue tabela abaixo:

SEGURANCA DESARMADA QUANTIDADE DE POSTSOS
Posto 12h — Diurno - Segunda a Domingo 02
Posto 12h — Noturno (Seg a Dom) 02
Posto 24h 04
TOTAL DE POSTOS 08

a) LOCAIS DAS USIPAZ:

SECRETARIA ESTRATEGICA DE ARTICULACAQ DA CIDADANIA
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23.3. A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacio, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos

Insumos (materiais e equipamentos) necessarios & execucio do servico.

23.4. Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional, com data-base
diferenciadas, a repactuacéio deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, sentencas

normativas ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacio.

23.5. A repactuagfo para reajuste do contrato em razo de novo acordo, convencgdo coletiva ou
sentenca normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente

desses instrumentos e que ocorrera de acordo com a data base da categoria.

23.6. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir: da
data-limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatério, em relacio
aos custos com a execucdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios & execugdo do servico; ou da data do acordo, convengdio ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apresentagio da proposta, quando a
variacdo dos custos for decorrente da mio de obra e estiver vinculada as data-base destes
Instrumentos.

23.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacio.

23.8. A repactuagéo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato terd o percentual
do item “aviso prévio trabalhado™ zerado, visto que esse custo € pago integralmente no primeiro

ano de contrato.

23.9. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagio da contratada, acompanhada de
demonstragio analitica da alteracdio dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formagdo de precos ou do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a

repactuacdo, conforme for a variac@io de custos objeto da repactuacio.
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24.1. Fica eleito o Foro da cidade de Belém, Capital do Estado do Para, com rentincia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes que porventura surgirem na

execuc¢do da presente Contrato.

Belém/PA, 02

Je fevereiro de 2022.

Artur-Magno de Carvalho
Coordenador de A,;,:oes Estratégicas

RenEﬂBrlJ gmes Janau

Gerente de Apoio|Estratégico - Engenheiro Civil
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